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BQuem Somos’?i

A Cepemisa - Instituto de Agéo Socid é uma entidade de assessoramento e defesa e
garantia de direitos com foco na promogéo da cidedania para o pablico da Politica
Neciond de Assisténcia Socid (PNAS). Seu propdsito centrd é assessorar, defender e
garantir continuamente os direitos dessas pessoss, conforme estabelecido na Lei
8.742/1993 (LOAS). Com uma equipe de doze profissionais especidizados nos setores
juridico, administrativo e servico socid incluindo a diretorapresidente voluntaria a
Capemisa Socid oferece suporte eficaz s Instituicdes Parceiras em diversas regides do
Brasil. O embasamento do assessoramento esta na Resoluggo N° 27/2011 - CNAS com
ac0es meticulosamente planejades em conformidede com as demandss e andise
profunda da redidade socid e econdmica do territorio de auacdo. A Capemisa Socid
reconhece aimporténcia crucid do acompanhamento e monitoramento para garantir a
exceléncia nos servicos destacando-se pela busca do fortdecimento das agBes
institucionais e identificaco das potencididades das Instituicdes Parceires.

NossaMissdo "¢  NossaVisdo <=

Instituir,  desenvolver e  articular Ser reconhecida como referéncia e
programas sustentéveis de assisténcia modelo de instituicBo que utiliza
socid que promovam, por meio de uma estratégics de gestto  paa
rede de protecd socid e com a desenvolvimento  dos  valores
participacéo das comunidades humanos e socials.

envolvidas, 0 acesso de pessoas e
familias aos direitos sociais bésicos.

> Certificagdes <

(“)utilidade Pdblica no ambito Estadual  (¥)CMAS Belém
e e

(“Dutilidade Publica no ambito Municipal (“)CMAS FlorianGpolis
g g

QCMAS Rio de Janeiro QCMAS Palho¢a/SC
(Dcmass salvador (“/)CEBAS - Certificaggo de Entidedes
= " Beneficentes de AssisténciaSocia
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Programa de Assessorame
Projeto de Alinhamento e
Reordenamento

Algumas instituicbes possuem uma
maneira paticular de auar, dinhada
com a assisténcia socid, porém, néo
conseguem transpor sua viséo para a
prdica Com essas entidades,
redizamos um trabaho de conexéo de
suas missdes com a execucdo do
trabaho. O plano € elaborado em
conjunto com 0s representantes da
parceriacom afindlidade de auxiliar no
cumprimento das préticas de acordo
com a Politica de Assisténcia Socia no
territorio onde a instituicido  esta
inserida

Nnto

Em determinadas circunsténcias, as
organizagbes que duam em
diferentes politices, por fata da
compreenséo adequada tendem a
confundir todos os servicos como
assisténciasocid. Paraessas situacoes
em que a entidade busca dinhar
completamente sues dividades no
canpo da  assisténcia  socid,
ofetamos  os  servicos  de
reordenamento.
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Projeto de Acompanhamento<
Visitas Institucionais

Nossa atuacdo vai
Visita Institucional além da simples
Parceira CDHIC - SP identificaciio de
N . problemas e
% necessidades.
Procuramos entender
as diferentes Visita Institucional
demandas de cada Parceira Leme- RS
territdrio, tecendo um NG L .
diagndstico preciso e %

personalizado.
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Programa de Assessoramento

Subprograma de
Educag&o Permanente
A Capemisa - Instituto de Ac¢éo Social, como entidade de assessoramento,
reconhece a importancia da atualizagcdo constante das Instituicdes
Parceiras e Organizagdes da Sociedade Civil em relagdo a Politica de
Assisténcia Social.
Para atender & demandas institucionais, elaboramos Percursos

Formativos. Estes percursos, que compfem o0 nosso Subprograma de
Educac&o Permanente no SUAS, dividem-se em trés linhas:

= Aprimoramento das habllldades de gestéo das OSCs;
* Fortalecimento da governanca corporativa e da transparéncig;
= Gest&0 de projetos e captagdo de recursos de forma eficaz.

2. Percurso Formativo de Provimentos, Servicos e Beneficios
Socioassistenciais; /.

= AcOes destinadas para a formag&o e capacitagcdo dos gestores e
técnicos, no que diz respeito a geragdo, manutengdo e desenvolvimento

de competéncias ligadas afuncéo de provimento de servigos e beneficios.

= Articulac8o das OSCs com arede de protecéo social;

= Integrac&o dos servigos socioassistenciais com outras politicas
publicas;

= Promocdo daintersetorialidade para melhores resultados.
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5 InstituicOes Parceiras <

A Capemisa - Instituto de Acéo Social através do assessoramento auxilia
instituicdes parceiras inseridas em diversos territérios do Brasil. O
Acompanhamento Institucional compreende em acdes voltadas para o
assessoramento politico, técnico, administrativo e/ou financeiro, € uma
ac80 continua e permite que as instituicdes parceiras recebam um
atendimento minucioso em relagdo as suas necessidades institucionais.
Realizamos  percursos formativos, reunides e  assessoramento
individualizado com temas que tem por objetivo auxiliar as instituicdes no
desenvolvimento do trabalho e expandir seu campo de atuacéo.

o Inclusdo Social
Direitos Acolhimento




> Hlitais <

A Capemisa - Instituto de Acdo Social lanca anualmente editais como
oferta de captacdo de recurso para as Instituicbes Parceiras e
Organizacdes da Sociedade Civil.

IIl Edital de Projetos Capemisa
Instituto de Agdo Social

e p-

& 31J08/20Z3 a 18/09/2023

Link de inscrigio na bic &

5 CAPEMISA
==
I ATENGAO

EDITAL DE PROJETOS SOCIAIS

Para além da oferta de captacdo de recurso, ofertamos assessoramento
durante todo o processo do projeto com intuito de proporcionar as
entidades éxito no desenvolvimento das a¢6es propostas.
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