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Relatorio da Administracao

Apresentamos as demonstragdes contabeis do exercicio de 2025, para

conhecimento do publico, em geral, e das autoridades competentes, em particular.

Com o objetivo de se alinhar plenamente as suas atividades de assisténcia social, a
Capemisa - Instituto de Acao Social - Capemisa Social, implementou um processo de
reordenamento institucional. Essa iniciativa foi fundamentada no Decreton? 11.791, de 21
de novembro de 2023, que regulamenta a Lei Complementar n? 187/2021, e na Portaria
MDS n2 952, de 29 de dezembro de 2023, a qual estabelece os procedimentos relativos a
certificacdo e supervisdo de entidades beneficentes de assisténcia social, no dmbito do

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

Atuamos no campo do assessoramento, da defesa e da garantia de direitos,
desenvolvendo a¢des voltadas ao fortalecimento de instituicdes parceiras e Organizagdes
da Sociedade Civil (OSCs) em diferentes regioes do Brasil. Nosso trabalho consiste na oferta
de assessoramento técnico, politico, administrativo e financeiro, realizado de forma

gratuita, planejada e continuada.

Paralelamente, promovemos processos de capacitacdo por meio de percursos
formativos destinados a organiza¢des interessadas em qualificar e alinhar seus servigos,
programas e projetos a Politica Nacional de Assisténcia Social. Essas formagdes tém como
objetivo contribuir para a melhoria da atuacdo institucional e para o adequado

enquadramento das acdes no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Nosso foco central é o fortalecimento da rede socioassistencial, por meio de um
apoio abrangente que possibilite as entidades assessoradas a compreensao integral do

SUAS, bem como a atua¢do em conformidade com as normativas e legislagdes vigentes.

Além disso, o processo de trabalho contempla a elaboracgado e o fortalecimento de

servigos, programas e projetos voltados aos seguintes eixos de assessoramento:

e A organizacgdo, sistematizacdo e divulgacao de iniciativas inovadoras de inclusao
cidada, capazes de oferecer alternativas para o enfrentamento da pobreza e

passiveis de incorporacao as politicas publicas.

¢ Oincentivo a defesa e a garantia dos direitos ja conquistados, por meio de diferentes

estratégias de mobilizacdo e reivindicacdo no ambito politico e social, incluindo a



articulacdo com oOrgdos publicos e entidades privadas voltadas a protecdo de
direitos.
e A promog¢do da formacdo politico-cidada de grupos populares, abrangendo a

capacitacdo de conselheiros/as e liderancas comunitarias.

Embora o aspecto financeiro seja fundamental, nossa atuacdo prioriza o
fortalecimento das parcerias por meio da oferta do assessoramento técnico, visando
possibilitar que as instituicbes desenvolvam suas a¢des de maneira qualificada,
transparente e em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social. O Programa
de Assessoramento é estruturado em trés eixos: acompanhamento, alinhamento e
reordenamento. As agdes sdo executadas conforme as demandas apresentadas pelas
instituicdes, sendo o acompanhamento uma atividade continua e central, pois permite
atender de forma abrangente as necessidades institucionais. J& o alinhamento e o
reordenamento ocorrem em situacdes especificas e sdo implementados de acordo com a

necessidade identificada.

Realizado o reordenamento institucional da Capemisa Social, verificou-se a
necessidade de constituir provisdes judiciais, para administrar responsabilidades

resultantes de decisdes tomadas antes da conclusdo do mencionado reordenamento.

A Capemisa Social através do assessoramento beneficiou 84 institui¢cdes no ano. Para
mais, nossas atividades assiduas beneficiaram em torno de 52.727 pessoas, das quais 24%
sdo criangas, 15% adolescentes, 15% jovens, 33% adultos, 13% idosos, totalizando 16.937

familias em situac¢do de risco pessoal, social e vulnerabilidade social.

A Capemisa Social através do assessoramento financeiro, aplicou recursos em 2025,
da ordem de R$ 54.252 mil com a seguinte composi¢do: R$ 31.841 mil referente a

contribui¢cdes de Associados Cooperadores e R$ 22.411 mil com recursos proprios.

Ademais, em 2025, foram beneficiadas pelo Lar Fabiano de Cristo 19.223 pessoas
em geral, sendo 9% criangas de 0 a 5 anos, 28% criangas e adolescentes de 6 a 14 anos, 8%
adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, 13% jovens de 18 a 29 anos, 28% adultos de 30 a 59

anos e 14% pessoas idosas.

Os recursos sdo geridos pela Gestdo de Assisténcia Social, responsavel por
implementar a¢des em diversas regides do territorio brasileiro, especialmente onde ha
parcerias formalmente estabelecidas. Dessa forma, a Capemisa Social atua no

fortalecimento das parceiras, contribuindo para a ampliacdo de seus conhecimentos e para
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o fortalecimento da rede socioassistencial privada nos territérios em que estao inseridas.
Além disso, incentiva o desenvolvimento sustentavel e integral das comunidades, seja por
meio de 84 institui¢des distribuidas em todo o pais ou na condigdo de mantenedora do Lar
Fabiano de Cristo (LFC), organiza¢do que coordena uma rede de 45 Unidades de Promog¢ao

Integral localizadas em diferentes regides do Brasil.

O trabalho de assessoramento desenvolvido pela Capemisa Social foi fundamental
para a conquista de importantes representacdes em conselhos municipais e estaduais de
assisténcia social. No ambito municipal, a instituicdo passou a integrar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social do Rio de Janeiro (CMAS-Rio) como Conselheira Suplente,
com atuacao na Comissao de Beneficios e Transferéncia de Renda, no mandato de 2023 a
2025. No ambito estadual, a CAPEMISA Social assegurou uma cadeira no Conselho Estadual
de Assisténcia Social do Rio de Janeiro (CEAS-R]) como Conselheira Titular, sendo
responsavel pela Comissdo de Legislacdes e Normas e pela Comissdo de Organizacao da 152
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, no mandato de 2024 a 2026. A instituicao
também exerceu a funcao de Conselheira Titular no Conselho Estadual de Assisténcia Social
da Bahia (CESS-BA), com responsabilidade pela Comissdao de Normas da Assisténcia Social
e pela Comissdo de Organizacdo da 152 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, no

mandato de 2025 a 2027.
Sendo assim, apresentam-se as seguintes atividades executadas no ano:

1. Ao todo, 84 instituicoes parceiras foram beneficiadas por diversas iniciativas, como

percursos formativos, assessoramento técnico, editais e reunioes.

2. Obtivemos o reconhecimento do Selo Doar e do Selo ONG Verificada, somando-se ao
Selo Transparéncia, conquistado no ano anterior. Em conjunto, essas certificacoes
demonstram a regularidade institucional da organizacdo, a validacdo de suas
informacdes e a adogdo de praticas responsaveis de gestao e prestagdo de contas,
fortalecendo sua credibilidade junto a parceiros, financiadores, doadores e a

sociedade.

3. Como de praxe, a equipe da CAPEMISA Social prestou orientacdes as entidades
parceiras para a inscricdo e manutencdo da regularidade junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social, destacando a relevancia da elaborac¢do dos Planos

de Acdo e dos Relatoérios de Atividades.



10.

Mantivemos uma atuacdo continua nos espagos de controle e participa¢do social,
com presenca em assembleias e capacitagcdes promovidas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social do Rio de Janeiro (CMAS-Rio), pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Salvador (CMASS), pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social
e pelo Férum de Entidades de Belém. Ao longo do periodo, participamos de 73
reunides e de 6 ciclos de capacitacdo realizados pelos conselhos de assisténcia social,
além de 1 festival, reafirmando nosso compromisso com o fortalecimento do

controle social.

Estabeleceu parcerias com facilitadores e profissionais especializados, que
contribuiram para a realizacao dos percursos formativos ao longo do ano. Foram
promovidos 21 encontros, nos formatos online e presencial, abordando temas
relacionados a Politica Nacional de Assisténcia Social, Inteligéncia Artificial,
Captacdo de Recursos, MROSC, CEBAS de Assisténcia Social, Elaboracdo de Projetos,

entre outros.

Realizamos, em ambito nacional, um total de 42 visitas a entidades parceiras e 3

visitas a entidades em potencial.

O Projeto A For¢a do Rio Guama promoveu, em Belém/PA, acdes com familias
ribeirinhas voltadas a inclusdo social, ao acesso a direitos e a valorizacao cultural. As
atividades incluiram convivéncia, rodas de conversa, esporte, cultura e temas de
protecdo integral. Criangcas e adolescentes também participaram da COP30,

fortalecendo o protagonismo e a consciéncia cidada e ambiental.

Ao longo do ano, o Projeto Despertar para Empreender, em parceria com a AEBAS,
realizou acdes socioeducativas com criancas, adolescentes e familias da Grande
Florian6polis. Com foco em “Ciéncia e Tecnologia”, promoveu atividades formativas,
culturais e educativas, além de encontros com familias e formacdes para
colaboradores, contribuindo para o desenvolvimento integral, o fortalecimento de

vinculos e a ampliacdao de conhecimentos e valores.

O Projeto Tecendo Redes, realizado pela Capemisa Social em parceria com o
FMEASS, fortaleceu a rede socioassistencial de Salvador por meio da articulacdo e

qualificacdo das organizacdes do SUAS.

Ao longo do ano, no ambito das a¢des desenvolvidas, realizamos diversas doagdes

emergenciais, direcionadas a atender necessidades imediatas, que contribuiram de

5



11

12.

13.

14.

15.

16.

maneira significativa para o fortalecimento do trabalho e a continuidade das

atividades realizadas pelas entidades.

. No que se refere ao assessoramento por grupos, foram realizadas 71 reunides com

entidades parceiras, abordando tematicas como alinhamento institucional,
prestacdo de contas, ajustes e construcdo de projetos, além de apoio na
interpretacdo de editais, entre outros assuntos. Adicionalmente, foram realizadas 7
reunides com entidades parceiras em potencial, com foco na apresentacdo

institucional e no alinhamento para futuras parcerias.

A Capemisa Social mantém vinculo permanente com a rede socioassistencial e atua
de forma continua no fortalecimento das entidades, para que suas agdes estejam
alinhadas a Politica Nacional de Assisténcia Social. Em reconhecimento ao trabalho
de referéncia desenvolvido nos territorios, fomos convidados a realizar um percurso
formativo para as entidades assessoradas pela AST -Agéncia de Talentos Social, com

foco na apresentacao de editais e na elaboracgao de projetos.

Participacao em conferéncias municipais no Rio de Janeiro, Salvador e em Belém do

Para.

Estivemos presentes no maior evento de captacao de recursos da América Latina: o

Festival ABCR.
Desenvolvemos a Céssia, a primeira inteligéncia artificial da Capemisa Social.

Participamos do mais importante evento da assisténcia social no pais, a 142
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, que celebrou os 20 anos do Sistema

Unico de Assisténcia Social.

Diante do expressivo niimero de inscrigdes nos ultimos editais, a Capemisa Social

mantém a continuidade de suas iniciativas por meio dos editais Projetos Sociais Nacionais
2024, Projetos Sociais Nacional Capemisa 2024.2, Projetos Sociais Nacional Capemisa Social

2025 e Projetos Redes Visionarias 2025.

No ambito do Subprograma de Educacdo Permanente, os percursos formativos

ofertados foram executados com éxito, registrando média de participagdo entre 50 e 100
instituicdes por percurso. Ao longo dos percursos formativos realizados, contamos com a
participagdo de 18 facilitadores voluntarios, 2 facilitadores remunerados, 2 facilitadores

convidados por meio do projeto Tecendo Redes e 1 percurso conduzido por colaborador da
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Capemisa Social. Aolongo do ano, foram realizadas 21 capacitagdes nas modalidades online

e presencial, alcancando entidades de diversas regides do Brasil, conforme detalhado

abaixo:

1-

2-

Percurso Formativo: Emendas Parlamentares;

Percurso Formativo com o tema: Captagao de Recursos através da Plataforma

Transferegov: do Projeto ao Cadastro da OSC;
Percurso formativo com o tema: Projetos Sociais e sua Captacdo de Recursos;

Percurso formativo com o tema: A Importancia da Certificagdo do CMAS para

Organizagdes do Terceiro Setor;

Percurso Formativo com o tema: A PNAS: Reconhecendo suas Especificidades e

Evitando o Hibridismo com outras Politicas Publicas;

Percurso formativo com o tema: Como Estruturar uma ONG para Captar Recursos de

Forma Continua;

Percurso formativo com o tema: A Importancia da Execu¢do Qualificada do Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Percurso formativo com o tema: A Rede de Protegdo e o Papel das Entidades

Socioassistenciais;

Percurso formativo com o tema: MROSC — Marco Regulatorio das Organizacdes da

Sociedade Civil;

10-Percurso formativo com o tema: Como Atuar com a Rede Intersetorial;

11-Percurso formativo com o tema: IA para Inclusdo e o Terceiro Setor;

12-Percurso formativo com o tema: Elaboragdo de Projeto para Captagdo de Recursos via

Leis de Incentivo;

13-Percurso formativo com o tema: Desafios para a Participagdo das Familias no Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

14-Percurso formativo com o tema: O Mapa da Captagdo: 10 Caminhos para Encontrar seus

Doadores;

15-Percurso formativo com o tema: As Parcerias com o Poder Publico por meio do

MROSC;



16-Percurso formativo com o tema: Vamos Conversar sobre MROSC e CEBAS;

17-Percurso formativo com o tema: Etapas de Elaboragao de Projetos para Submissao ao

CMDCA;

18-Percurso formativo com o tema: Planejamento por Competéncias no Servigo de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);
19-Percurso formativo com o tema: Mddulo 2: IA para Inclusdo do Terceiro Setor;

20-Percurso formativo com o tema: Oficina de Elabora¢ao de Plano de A¢ao e Relatorio de

Atividades CMASS 2025;
21-Percurso formativo com o tema: Captacao de Recursos;

Todas as atividades desenvolvidas contribuiram de forma significativa para o
fortalecimento da qualidade do trabalho realizado, além de garantir maior transparéncia
na apresentacdo das a¢des executadas ao longo do ano. O periodo também foi marcado por
avancos importantes, com a inclusdo da inteligéncia artificial nas atividades, ajudando a
modernizar as praticas. Além disso, foram desenvolvidos percursos formativos com temas
relevantes, contribuindo para o fortalecimento do trabalho das entidades parceiras e das
organizacdes da sociedade civil. Assim, o ano se encerra com resultados positivos,

reforcando o compromisso com o fortalecimento da rede socioassistencial.

Rio de Janeiro, 10 de abril de 2026.

A Administracao.
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| CAPEMISA — INSTITUTO DE AGAO SOCIAL |
CNPJ: 33.287.319/0001-07

“RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS”

Opiniao com Ressalva sobre as Demonstragées Contabeis

Examinamos as Demonstragcbes Contabeis da CAPEMISA — INSTITUTO DE
ACAO SOCIAL que compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2025,
e as respectivas demonstragdes do resultado do periodo, do resultado abrangente, das
mutacdes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa, para o exercicio findo nessa data,
bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis.

Em nossa opinido, exceto pelos efeitos do assunto descrito na secdo a seguir
intitulada “Base para opinido com ressalva”, as Demonstracbes Contabeis acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicéo
patrimonial e financeira da Entidade, em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de
suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para Opiniao com Ressalva sobre as Demonstragdes Contabeis

Conforme Nota Explicativa de n® 9, a Entidade detém participacao na investida
Salutar Saude Seguradora S.A. com saldo zero nas demonstragdes contabeis de 31 de
dezembro de 2025. A opcao pela manutencado do saldo zero considerou a liquidagao
extrajudicial da Salutar, com necessidade de decisdo judicial para afastamento dos
Diretores regularmente destituidos e ainda deferimento de deciséo judicial de busca e
apreensdo de 6 mil caixas contendo documentos (administrativos e contdbeis), ainda
considerados extraviados, impossibilitando desta forma a elaboragdo do Balango
Patrimonial. Até a data da emissao deste relatério, ficamos impossibilitados de cumprir
os procedimentos de auditoria previstos na NBC TA 600 — Consideragdes Especiais —
Auditorias de Demonstragcdes Contabeis de Grupos, incluindo o Trabalho de Auditoria
dos Componentes, bem como, ficamos impossibilitados de quantificar os possiveis
efeitos nas demonstracbes contabeis da Entidade, diretamente relacionados a
obrigagdes com a Salutar Saude Seguradora S.A. para a data base mencionada
anteriormente.

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao
descritas na sec¢édo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relacdo a Entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinidao com ressalva.

Sede Grupo Audisa Unidades Operacionais Rio Grande do Sul SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS

~ portoalegre@grupoaudisa.com.br @
Séo Paulo Pernambueco ) @grupoaudisa

Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar _ . . _
= “/ @ Unidade Ti | @ d

Conij. 108/109 - Alphaville & recife@grupoaudisa.com.br nidade Tecnolégica B @grupoaudisa

« 113661-9933 Rio de Janeiro Santa Catarina in /company/grupoaudisa

% cannaiila@maninanidica com hr = r\odejonelm@gru;‘mcud\sn com.br criciuma@grupoaudisa.com.br @ GRUPOAUDISA.COM.BR
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Outros Assuntos

Demonstragoes Consolidadas

Conforme mencionado na Nota Explicativa n° 2, considerando as situacbes
previstas no item 4 da 2015/NBCTG36(R3) — Demonstragbdes Consolidadas, a Entidade
nao apresentou Demonstracbes Contabeis consolidadas para o exercicio findo em 31
de dezembro de 2025.

Responsabilidades da Administracao pelas Demonstracdes Contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboracido e adequada apresentacao das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboracdo de demonstragcdes contabeis livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a administragao é responsavel pela
avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contabil na elaboracdo das demonstragcdes contabeis, a ndo ser que a
administracao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou nao tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacgdes.

Os responsaveis pela administracdo da Entidade sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragcdo das demonstracdes
contabeis.

Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstragées Contabeis

Nossos objetivos sdo obter segurangca razoavel de que as demonstracdes
contdbeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opiniao. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas, néo,
uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes
existentes. As distorgbes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo consideradas
relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econbmicas dos usuarios tomadas com base nas
referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Sede Grupo Audisa Unidades Operacionais Rio Grande do Sul SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS

~ portoalegre@grupoaudisa.com.br @
Séo Paulo Pernambueco N @grupoaudisa

Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar
Conj. 108/109 - Alphaville
o 113661-9933 Rio de Janeiro Santa Catarina in /company/grupoaudisa

recife@grupoaudisa.com.br Unidade Tecnolégica B @grupoaudisa

™z cannonla@aninaondisn com br & riodejaneiro@grupoaudisa.com.br criciuma@grupoaudisa.com.br @ GRUPOAUDISA.COM.BR
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o Identificamos e avaliamos os riscos de distorcio relevante nas demonstragoes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco
de ndo deteccdo de distorcdo relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagdo, omissao ou representagoes falsas intencionais.

o Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com
0 objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

o Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragao, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
uma incerteza relevante em relagao a eventos ou condigdes que possam levantar duvida
significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso
relatorio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou
incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de
nosso relatério. Todavia, eventos ou condicbes futuras podem levar a Entidade a nao
mais se manter em continuidade operacional.

o Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragao.

o Avaliamos a apresentacgao geral, a estrutura e o conteldo das demonstragdes
contabeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstragcdes contabeis representam as
correspondentes transagdes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagcao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela administracao a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatac¢des significativas
de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo/SP, 10 de abril de 2026.

AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS
CRC/SP 2SP “S” “RJ” 024298/0-3

lvan Roberto dos Santos Pinto Junior Ana Paula de F. da P. de Oliveira
Contador Contador
CRC/RS “S” “RJ” 058.252/0-1 CRC/RJ n° 079.557/0-9
CNAI/RS - 718

CVM Ato Declaratério n°® 7710/04

Sede Grupo Audisa Unidades Operacionais Rio Grande do Sul SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS

~ portoalegre@grupoaudisa.com.br @
Séo Paulo Pernambueco N @grupoaudisa

Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar
Conj. 108/109 - Alphaville
o 113661-9933 Rio de Janeiro Santa Catarina in /company/grupoaudisa
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Assinaturas
1 assinatura digital e 2 assinaturas eletrdnicas

@ Ana Paula de Freitas da Paixao de Oliveira
CPF: 051.939.487-90

Assinou em 10 abr 2026 as 11:52:29

@ IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR
CPF: 566.878.500-91

Assinou em 10 abr 2026 as 12:04:57

@ Ana Paula de Freitas da Paixao de Oliveira
CPF: 051.939.487-90

Assinou em 10 abr 2026 as 13:32:09
Emitido por AC SAFEWEB RFB v5- com Certificado Digital ICP-Brasil valido até 23 fev 2027

Log

10 abr 2026, 11:51:45 Operador com email ana.paixao@grupoaudisa.com.br na Conta c3f32218-6c82-4ce2-869f-
19e492349863 criou este documento nimero f2062eee-f598-4283-8767-46d354c61c45. Data
limite para assinatura do documento: 10 de maio de 2026 (11:51). Finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

10 abr 2026, 11:52:10 Operador com email ana.paixao@grupoaudisa.com.br na Conta ¢3f32218-6c82-4ce2-869f-
19e492349863 adicionou a Lista de Assinatura:
ana.paixao@grupoaudisa.com.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Ana Paula de Freitas da Paixao de
Oliveira e CPF 051.939.487-90.

10 abr 2026, 11:52:10 Operador com email ana.paixao@grupoaudisa.com.br na Conta ¢3f32218-6¢82-4ce2-869f-
19e492349863 adicionou a Lista de Assinatura:
ivan.pinto@audisaauditores.com.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo

Operador para valida¢do do signatario: nome completo IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO
JUNIOR.
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10 abr 2026, 11:52:10 Operador com email ana.paixao@grupoaudisa.com.br na Conta ¢3f32218-6¢82-4ce2-869f-
19e492349863 adicionou a Lista de Assinatura:
ana.paixao@grupoaudisa.com.br para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Certificado Digital; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Ana Paula de Freitas da Paixdo de
Oliveira e CPF 051.939.487-90.

10 abr 2026, 11:52:29 Ana Paula de Freitas da Paixao de Oliveira assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
ana.paixao@grupoaudisa.com.br. CPF informado: 051.939.487-90. IP: 186.192.181.230.
Localizagdo compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -22.92289722999237 e longitude
-42.47684087971127. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versdo 1.1419.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

10 abr 2026, 12:04:57 IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
ivan.pinto@audisaauditores.com.br. CPF informado: 566.878.500-91. IP: 177.174.205.222.
Componente de assinatura versao 1.1419.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

10 abr 2026, 13:17:34 Operador com email ana.paixao@grupoaudisa.com.br na Conta c3f32218-6c82-4ce2-869f-
19e492349863 fez altera¢do em ana.paixao@grupoaudisa.com.br:

assinar

10 abr 2026, 13:28:38 Operador com email ana.paixao@grupoaudisa.com.br na Conta ¢3f32218-6¢82-4ce2-869f-
19e492349863 fez alteracdo em ana.paixao@grupoaudisa.com.br:
assinar

10 abr 2026, 13:32:09 Ana Paula de Freitas da Paixao de Oliveira assinou. Pontos de autenticagao: certificado digital,

tipo A1 e-cpf. CPF informado: 051.939.487-90. IP: 186.192.181.230. Componente de assinatura
versao 1.1419.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

10 abr 2026, 13:32:09 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
f2062eee-f598-4283-8767-46d354c61c45.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

E:) ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° f2062eee-f598-4283-8767-46d354c61c45, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.

CIicksign f2062eee-f598-4283-8767-46d354¢61¢45 Pagina 2 de 2 do Log


https://app.clicksign.com/location?latitude=-22.92289722999237&longitude=-42.47684087971127

CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNP] n® 33.287.319/0001-07 ’
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024

(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) arelok
ATIVO Notas 31/12/2025 31/12/2024 PASSIVO Notas 31/12/2025 31/12/2024
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE 12
Caixa e Equivalente de Caixa 5 4.524 2.128 Contribuig¢des Filantrépicas 2.600 2.632
Dividendos a Receber 6 8.861 50.791 Assessoramento 358 8.420
Contribuicdes filantrépicas a receber 2.600 2.632 Fornecedores 91 25
Outros Créditos 7 182 1.235 Outras Contas a Pagar 22 41
Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 27 19
Obrigacdes Fiscais 32 11
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 16.167 56.786 Provisdes Sociais e Trabalhistas 106 87
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 3.236 11.235
ATIVO NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO PASSIVO NAO CIRCULANTE
Titulos e créditos a Receber 8 1.286 1.286 Provisdes para Contingéncias 13 278 278
Seguros 14 1.842 821 Provisdes Divida ativa - 2
TOTAL DO PASSIVO NAO
CIRCULANTE 278 280
INVESTIMENTOS
Participacio societaria 9 601.295 497.615
Propriedades para Investimento 10 14.547 17.922
Outros Investimentos 5 5
PATRIMONIO LiQUIDO
IMOBILIZADO Patrimodnio Social 616.845 556.738
Custo Imobilizado 11 44816 43.253 Ajuste de Avaliagio Patrimonial (19.096) (22.777)
Depreciagdo Acumulada 11 (12.887) (13.507) Superavit do Periodo 65.807 58.705
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 650.902 547.395 TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 663.555 592.666
TOTAL DO PASSIVO E DO
TOTAL DO ATIVO 667.070 604.181 PATRIMONIO LIQUIDO 667.070 604.181
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstra¢des contabeis.
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2025.
ADRIANA BAPTISTA Assinado de forma digital por
Jc;ér;gTUEEmmA DE Aisinados i; forma digtalpor BARRETO ADRIANA BAPTISTA BARRETO
FIGUEIREDO: 43021964753  Dados 30560430 15:0415-0300 . BUINTAO:09797857743
QUINTAOQ:09797857743  Dados: 2026.04.29 15:46:13 -03'00'
Janete Maria de Cerqueira Figueiredo Adriana Baptista Barreto Quintao
Diretora Presidente Contadora

CPF: 430.219.647-53 CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n°® 102264/0-2




CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n°33.287.319/0001-07

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO PERIODO

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e

2024

Receita com Servigos Voluntarios

Receitas Patrimoniais

Receita Financeira

DIREITOS

Convénio e Parcerias

Editais com Assisténcia Social

Viagens e Estadia
Doagdes

Despesas com Seguros

Despesas Patrimoniais

Despesas Tributaria
Servico voluntario

Total Programas e Projetos

DEFICIT BRUTO

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Despesas com Pessoal e encargos

Servigos Terceiros

DESPESAS TRIBUTARIAS

Despesas ndo Operacionais
Receitas ndo operacionais

RESULTADO FINANCEIRO

Despesas Financeiras
Receitas Financeiras

SOCIAL
(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma)
Notas  31/12/2025 31/12/2024
RECEITAS DA ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
Receita de Contribui¢des de Associados Cooperadores 31.842 32.547
16 360 329
Total da Receita da Atividade de Assisténcia Social 32.202 32.876
RECEITAS DE CAPTAGOES ESPECIAIS
99 35
346 140
Total da Receita de Captagdes Especiais 445 175
TOTAL DA RECEITA OPERACIONAL BRUTA 32.647 33.051
CUSTOS E DESPESAS ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSESSORAMENTO E DEFESA E GARANTIA DE
(35.947) (33.747)
(6.275) (13.600)
Repasse financeiro Institui¢do - Sede (828) (3.281)
Repasse financeiro Institui¢do - Filial (572) (443)
(51) (80)
(1.322) (638)
(663) (591)
Despesas com Pessoal nos Programas de Assisténcia Social (920) (862)
Servigos de Terceiros nos Programas de Assistencia Social (434) (1.060)
Manutencdo e infraestrutura nos Programas de Assistencia Social (1.409) (1.493)
(1.571) (1.543)
(6) (1)
16 (360) (329)
(50.357) (57.667)
(17.710) (24.615)
(394) (370)
(186) (454)
Despesas Localizagdo e Funcionamento (604) (640)
Despesas administrativas diversas (453) (130)
Total das Despesas Administrativas (1.637) (1.593)
(3) 0)
RECEITAS E DESPESAS NAO OPERACIONAIS
(5.434) (677)
6.246 10.747
Total de Receitas e Despesas nao Operacionais 811 10.070
DEFICIT ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (18.538) (16.139)
4) 4)
148 60
Total do Resultado Financeiro Liquido 144 56
DEFICIT ANTES DO RESULTADO DE EQUIPARADAS (18.394) (16.083)
RESULTADO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL
Resultado dos Investimentos em Controladas e Coligadas 84.201 74.788
65.807 58.705

SUPERAVIT DO PERIODO

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2025.

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

CERQUEIRA

JANETE MARIA DE

FIGUEIREDO:43021964753
Janete Maria de Cerqueira Figueiredo

Diretora Presidente

CPF: 430.219.647-53

Assinado de forma digital por
JANETE MARIA DE CERQUEIRA
FIGUEIREDO:43021964753

Dados: 2026.04.30 15:04:45 -03'00'

Assinado de forma digital por

ADRIANA BAPTISTA
BARRETO AT o
QUINTAO:09797857743 Dados: 2026.04.29 15:46:31 -03'00'
Adriana Baptista Barreto Quintao
Contadora
CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n°® 102264 /0-2
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNP] n° 33.287.319/0001-07 ‘
DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024

. . o C
(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) 0Lk
31/12/2025 31/12/2024
Superavit do Periodo 65.807 58.705
Outros Resultados Abrangentes 3.681 (44.985)
Total do Resultado Abrangente do Periodo 69.488 13.721
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contabeis.
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2025.
ADRIANA BAPTISTA Assinado de forma digital por
JANETE MARIA DE Assinado de forma digital por BARRETO ADRIANA BAPTISTA BARRETO
cenauEA QUNTAO ST
FIGUEIREDO:43021964753 Dados: 2028.04.30 150506 0300 QUINTAQ:09797857743  Dados: 2026.04.29 15:46:51 -03'00'
Janete Maria de Cerqueira Figueiredo Adriana Baptista Barreto Quintao
Diretora Presidente Contadora
CPF: 430.219.647-53 CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n° 102264 /0-2
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL ‘

CNP] n° 33.287.319/0001-07

DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024

(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) HOLIAL
- AJUSTE DE ] .
MOVIMENTACOES PATSEIC“;':FIO AVALIACAO SUI;,E‘;‘?X]')TODO PA]}gll'Jv;gglo
PATRIMONIAL

Saldo em 31 de dezembro de 2023 505.604 22.207 50.175 577.986
Destinagdo dos saldos conforme Ata da Assembleia Geral Ordinaria realizada em

25 de abril de 2024 50.175 (50.175) ]
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - Reflexo 152 (43.583) (43.431)
Ajuste de Avaliagio Patrimonial - iméveis 1.402 (1.402) -
Ajuste de adogdo inicial - Reflexo (594) (594)
Superavit do Periodo 58.705 58.705
Saldo em 31 de dezembro de 2024 556.738 (22.777) 58.705 592.666
Destinagdo dos saldos conforme Ata da Assembleia Geral Ordindria realizada em

28 de abril de 2025 58.705 (58.705) )
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - Reflexo 5.083 5.083
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - iméveis 1.402 (1.402) -
Superavit do Periodo 65.807 65.807
Saldo em 31 de dezembro de 2025 616.845 (19.096) 65.807 663.555

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2025.
ADRIANA BAPTISTA Assinado de forma digital por
JANETE MARIA DE Assinado de forma digital por JANETE BARRETO ADRIANA BAPTISTA BARRETO

MARIA DE CERQUEIRA
CERQUEIRA FIGUEIREDO:43021964753
FIGUEIREDO:43021964753  Dados: 2026.04.30 15:05:28 -03'00"

Janete Maria de Cerqueira Figueiredo
Diretora Presidente
CPF: 430.219.647-53

QUINTAO:09797857743
QUINTAO:09797857743 Dados: 2026.04.29 15:47:12 -03'00'

Adriana Baptista Barreto Quintdo
Contadora
CPF:097.978.577-43 | CRC/R] n° 102264 /0-2
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n°33.287.319/0001-07
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024 (Método Indireto)

(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) #OCIAL
31/12/2025 31/12/2024
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superavit do Periodo 65.807 58.705
Ajustes por:
Depreciacdo e Amortizagdo do Periodo (620) 1.827
Resultado de Equivaléncia Patrimonial (84.201) (74.788)
Provisdo para Contingéncia - (14.411)
Provisdo da Divida Ativa - 2
Superavit do Periodo Ajustado (19.014) (28.665)
Redugdo (Aumento) de Contribuic¢des filantrépicas a receber 33 96
Redugdo (Aumento) de Outros Créditos 1.053 (319)
Redugdo (Aumento) de Titulos e Créditos a Receber - 732
Redugdo (Aumento) de Depdsitos Judiciais - 1471
Redugdo (Aumento) de Seguros (1.020) 516
Reducido (Aumento) dos Ativos Circulantes e Nao Circulante 66 2.495
Aumento (Reducio) de Contribui¢io Filantrépica (33) (96)
Aumento (Reducdo) de Fornecedores Circulante e Nao Circulante 66 (76)
Aumento (Reducio) de Projetos e Assessoramento a Realizar (8.062) 7.520
Aumento (Reducdo) de Outras Contas a Pagar (19) 7
Aumento (Reducio) de Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 28 7
Aumento (Redugio) de Obrigagdes Fiscais 21 (11
Aumento (Reducio) dos Passivos Circulantes e Nao Circulante (8.001) 7.351
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (26.949) (18.819)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Dividendos Recebidos 27.533 18.630
Aquisicdo de Propriedade para Investimentos e Imobilizados 1.813 906
CAIXA LIQUIDO GERADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 29.346 19.535
AUMENTO LiQUIDO EM CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.397 716
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo 2.128 1411
Caixa e equivalentes de caixa no fim do periodo 4.524 2.128
VARIACAO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.397 716

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por
JANETE MARIA DE CERQUEIRA

JANETE MARIA DE

CERQUEIRA FIGUEIREDO:43021964753
FIGUEIREDO:43021964753  Dados: 2026.04.30 15:05:54 -03'00'

Janete Maria de Cerqueira Figueiredo
Diretora Presidente
CPF: 430.219.647-53

ADRIANA BAPTISTA

BARRETO

Assinado de forma digital por
ADRIANA BAPTISTA BARRETO

QUINTAOQ:09797857743
QUINTAOQ:09797857743 Dados: 2026.04.29 15:47:29
: -03'00'

Adriana Baptista Barreto Quintdo

Contadora

CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n° 102264 /0-2
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n° 33.287.319/0001-07 ) ‘
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) SOCIAL

1 Contexto Operacional

A Capemisa Instituto de Ag¢do Social é uma entidade constituida sob a forma de associagdo
para fins ndo econdmicos que tem como objetivo promover a assisténcia social. Seu principal
objetivo é oferecer assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro as Instituicoes
Parceiras e Organizagdes da Sociedade Civil, além de realizar a¢des voltadas para a defesa e

garantia de direitos.

Um dos papéis importantes da Capemisa Social é ser entidade mantenedora do Lar
Fabiano de Cristo, uma instituicdo que atende a populacdo em situagdo de vulnerabilidade social.
Através do assessoramento as instituigdes parceiras e organizacdes da sociedade civil, a
Capemisa Social contribui diretamente para a melhoria dos servigcos prestados nessas entidades,
que atuam no territério, fortalecendo a rede socioassistencial do SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social). Esse trabalho contribui para a protecdo social de diferentes grupos em
situacdo de vulnerabilidade, como familias, criancgas, jovens e idosos, garantindo o acesso a
direitos fundamentais, melhora na qualidade de vida e a promoc¢ao da dignidade humana. Sendo

assim, sua linha de atuacao seguem os seguintes objetivos estatutarios:

a) Promoc¢ao da assisténcia social, abrangendo programas voltados para familias em
situacdo de vulnerabilidade social e, especificamente, criancas e idosos;

b) Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro as entidades e organizagdes
de assisténcia social, aos movimentos sociais no fortalecimento do seu protagonismo e na
capacitacdo de liderancas para intervenc¢ao na Politica de Assisténcia Social;

c) Promocao, protecao e divulgacdo dos direitos socioassistenciais, particularmente o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

d) Fomento e apoio a projetos e pesquisas de inclusdo cidada, e producao e divulgacao de
informacdes sobre a Politica de Assisténcia Social no diagnostico socioterritorial;

e) Estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e geracao de renda;

f) Incentivo a cultura, a educagdo, a saide e a preserva¢do do meio ambiente;

g) Disseminac¢do de conhecimentos por meio de producdo de livros e outras publicacées que

versem sobre direitos humanos e valores éticos que resgatem a esséncia do individuo;
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n° 33.287.319/0001-07 ) ‘
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) SOCIAL

h) Fomento a inclusdo produtiva em ambito local e a articulagdo com o sistema publico do
trabalho, emprego e renda como estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das
comunidades;

i) Promocao de defesa e garantia de direitos socioassistenciais.

A Capemisa Instituto de Ac¢do Social é acionista da companhia Capemisa Holding S/A,
fonte de recurso para cumprir seus objetivos institucionais, se valendo também da locagao de
imdveis que mantém para auferir renda. Os recursos captados pela Capemisa Social
desempenham um papel essencial na manuteng¢do do Lar Fabiano de Cristo e na execugdo de
assessoramento para 84 instituicdes sem fins lucrativos que atuam na area de assisténcia social.
Essa atuacdo proporcionou a efetivacdo do assessoramento técnico, politico, administrativo e
financeiro as institui¢cdes parceiras, promovendo a melhoria continua dos servicos ofertados.
Dessa forma, a Capemisa Social impacta positivamente de forma direta e indireta na vida de
milhares de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social em todo o pais. Ao fortalecer essas
instituicdes parceiras, a Capemisa Social contribui para o fortalecimento da rede de protecao
social, garantindo que mais familias, criancas, jovens e idosos tenham acesso a servicos que
atendem suas necessidades e promovam seus direitos. A atuacdo da Capemisa Social é, assim,
uma pe¢a fundamental na melhoria da qualidade de vida e na constru¢ao de uma sociedade mais

justa e inclusiva.
2 Apresentacgao das Demonstracdes Contabeis

As demonstragdes contdbeis individuais de 2025 da Capemisa Instituto de A¢do Social
foram elaboradas em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil, incluindo a Resolugao
CFC n? 1.409/2012 que aprovou a ITG 2002, a qual estabeleceu critérios e procedimentos
especificos de avaliacdo, de registros dos componentes e variacdes patrimoniais, de estruturacao
das demonstracdes contabeis, e as informacdes minimas a serem divulgadas em notas
explicativas das entidades sem finalidade de lucro. Além disto, as demonstracdes estdo sendo

divulgadas de forma comparativa as do exercicio anterior.

Esta divulgacao refere-se apenas as demonstragdes individuais da Capemisa Instituto de
Acao Social. Considerando o item 4 da NBC TG 36 - Demonstracdes Consolidadas, a Entidade nao

apresentou demonstragdes financeiras consolidadas:
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i.  Osadministradores em conjunto com os demais interessados nao fizeram objecao quanto

a ndo apresentacdo das demonstragdes consolidadas pela Entidade;

ii.  Seus instrumentos de divida ou patrimoniais nao sdao negociados publicamente (bolsa de
valores nacional ou estrangeira ou mercado de balcdo, incluindo mercados locais e

regionais);

iii. ~ Naoarquivou e ndo esta em processo de arquivamento de suas demonstrac¢des financeiras
junto a uma Comissao de Valores Mobilidrios ou outro 6rgao regulador, visando a

distribuicao publica de qualquer tipo ou classe de instrumento no mercado de capitais; e

iv. A acionista intermediaria Capemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S.A. disponibiliza
ao publico suas demonstracdes financeiras consolidadas em conformidade com os

Pronunciamentos do CPC.
3 Formalidade da Escrituragao Contabil - Resolug¢do CFCn° 1.330/2011 (ITG 2000)

A entidade mantém um sistema de escrituragdo uniforme dos seus atos e fatos
administrativos, por meio de processo eletrénico. O registro contabil contém o nimero de
identificacdo dos lancamentos relacionados ao respectivo documento de origem externa ou
interna ou, na sua falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos

administrativos.

As demonstragdes contabeis, incluindo as notas explicativas, elaboradas por disposi¢cdes
legais e estatutarias, serdo transcritas no “Diario” da Entidade, e posteriormente serao

transmitidas via Sped ECD obedecendo a legislacao vigente.

A documentacdo contabil da Entidade é composta por todos os documentos, livros, papéis,
registros e outras pegas, que apoiam ou compdem a escrituracdo contabil. A documentacdo
contabil é habil, revestida das caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na
legislacdo, na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A entidade mantém em boa

ordem a documentacgao contabil.
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4 Principais Praticas Contabeis Adotadas

As demonstracoes contabeis individuais foram preparadas conforme as praticas

contabeis adotadas no Brasil e respectivas normas contabeis.

As demonstragdes contabeis foram preparadas considerando o custo histérico como base
de valor. A preparacao das demonstragdes contdbeis em conformidade com as normas contabeis
requer o uso de certas estimativas contabeis e, também, o exercicio de julgamento por parte da
Administracao do Instituto no processo de aplicagdo das politicas contabeis, ndao havendo,
todavia, areas ou situa¢des de maior complexidade que requeiram maior nivel de julgamento ou

estimativas significativas para as demonstracdes contabeis.
As demonstrag¢des contabeis estao apresentadas em milhares de reais.

As principais politicas e diretrizes contabeis adotadas na elaboracao das demonstracoes

contabeis da Capemisa Social, foram as seguintes:
4.1. Caixa e Equivalentes de Caixa

Refere-se a dinheiro em caixa e os valores equivalentes, incluem os saldos em conta
movimento e aplicagdes financeiras resgataveis em curto prazo, demonstradas ao custo e
acrescidas dos rendimentos auferidos até a data do encerramento do exercicio social de 2025 e

2024.
4.2. Demais Ativos Circulantes

Os demais ativos sdo apresentados ao valor de custo ou de realizagdo.
4.3. Investimentos

Estdo representados pelas participacdes aciondrias em outras empresas e pelos iméveis
de renda, que sao avaliados pelo custo de aquisicdo e deduzidos na depreciagdo acumulada
calculada pelo método linear, que levam em consideracao a vida util constante nos laudos de

avaliagcdo. Também estdo representados por participacdo em outros investimentos.
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4.4. Imobilizado e Intangivel

E demonstrado pelo valor de custo dos iméveis deduzido da depreciagio, calculada pelo
método linear, as taxas que levam em consideracdo a vida util constante nos laudos de avaliacao.
O intangivel esta demonstrado pelas aquisicbes de softwares amortizados no prazo de cinco

anos.
4.5. Programas e Parcerias da Atividade de Assisténcia Social

A Capemisa Instituto de Acdo Social, reconhece o resultado das parcerias que mantém,
registra com base no regime de competéncia, efetua apropriacdo dos adiantamentos e as

despesas com base na documentag¢do comprobatoéria dos gastos efetuados no periodo.
4.6. Passivo Circulante

O passivo da Entidade esta registrado pelo valor atualizado até a data do encerramento
do periodo. Sendo que os fornecedores de materiais e servicos, obrigagdes com entidades

parceiras e convencionadas estdo reconhecidos pelo valor histérico em 31 de dezembro de 2025.
4.7.Patrimonio Liquido

O patrimoénio social da Capemisa Instituto de A¢do Social é constituido de rendas, recursos
proprios e especiais, oriundos de seu resultado operacional que sao aplicados integralmente no
territério nacional para manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais e

estatutarios.
4.8. Apuracao do Resultado

O resultado é apurado pelo regime de competéncia. As doag¢des e contribuicGes
espontaneas e sem destinacdo especifica para os programas e projetos sdao reconhecidos como

receitas quando recebidas.
4.9. Certificados e Titulos

A Capemisa Social possui uma trajetéria consolidada e reconhecida por meio de
importantes certificacdes, titulos e selos. Ao longo de sua histoéria, a instituicdo conquistou titulos

de utilidade publica em ambito federal, estadual e municipal e a Certificagdo de Entidades
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Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS), além de manter inscrigdes ativas em Conselhos
Municipais de Assisténcia Social em 4 regides do pais. Destacam-se abaixo a relacdo das

certificagdes, titulos e selos:

e Utilidade Publica no ambito Federal- Diario Oficial da Unido de 23 de novembro de 1967
do Ministério da Justica. Apesar dalein?91, de 28 de agosto de 1935, que previu a referida
declaracao ter sido revogada pela Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, a UPF
concedida a Capemisa Social foi um marco na histéria da instituicdo e, considerando que
o titulo ndo foi retirado pela Unido, essa informacdo sera mantida no Balango para

privilegiar os trabalhos do passado e os objetivos do futuro.

e Utilidade Publica no ambito Estadual - Decreto - Lei n° 179/75, Lei n° 3.383/00,
Resolu¢ao SEASDH n°® 267 de 23 de julho de 2010 do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

Fica revalidado para os exercicios de 2025/2026.

e Utilidade Publica no ambito Municipal - Lei n°® 5.242/2011, Projeto de Lei n°® 1.028-A, de
2014, Diario Oficial do Municipio de 10 de abril de 2015.

e Conselho Municipal de Assisténcia Social do Rio de Janeiro - CMAS RIO - Inscri¢ao n°® 924,

com vigéncia até 30/04/2026

e Conselho Municipal de Assisténcia Social de Salvador - CMASS - Inscri¢dao n°® 230, com

vigéncia até 30/04/2026.

e Conselho municipal de Assisténcia Social de Belém - CMAS/PA - Inscri¢dao n°179, com

vigéncia até 30/04/2026.

e Conselho Municipal de Assisténcia Social de Floriandpolis -CMAS Floriandpolis n? 088,

com vigéncia até 30/04/2026.

e Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palho¢a/SC - Inscri¢gdo n° 033, com vigéncia

até 30/04/2026.

e Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS). - Portaria n? 41 de

30 de margo de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido em 10 de abril de 2026,
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deferido sob o numero de protocolo 308796.0952867/2024, com vigéncia de
31/10/2024a30/10/2027.

e Atua como Conselheira Suplente responsavel pela Comissdo de Beneficios e Transferéncia
de Renda no Conselho Municipal de Assisténcia Social do Rio de Janeiro - CMASRIO -

mandato 2023/2025.

e Atua como Conselheira Estadual de Assisténcia Social do Rio de Janeiro (CEAS-R]J), sendo
responsavel pela Comissdo de Legislagcdes e Normas e pela Comissdo de Organizacao da

152 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, no mandato de 2024 a 2026.

e Conselheira Titular no Conselho Estadual de Assisténcia Social da Bahia (CESS-BA), com
responsabilidade pela Comissdo de Normas da Assisténcia Social e pela Comissdo de
Organizacdo da 152 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, no mandato de 2025 a

2027.
5 Caixa e Equivalentes de Caixa

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024 o total de caixa e equivalentes de caixa, sem

restri¢oes, é composto da seguinte forma:

DESCRICAO 31/12/2025 31/12/2024
Bancos 10 4
Bancos Aplicacao Financeira 4.514 2.124
Total 4.524 2.128

6 Dividendos e juros sobre o capital proprio a receber

Refere-se a dividendos e juros sobre o capital proprio (“JCP”) a receber da Capemisa
Holding S/A, no montante de R$ 8.861 (R$ 50.791 em 2024). Conforme descrito na Nota
Explicativa n? 8 - Investimentos, em 26 de novembro de 2025, a Capemisa Instituto de Acao
Social realizou aumento de capital na Capemisa Holding S/A, mediante a integralizacdo de
créditos a receber de juros sobre o capital proprio, no montante de R$ 50.000 (cinquenta milhGes

de reais), com a correspondente subscricdo de 50.000.000 novas agoes.

23



CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n° 33.287.319/0001-07 ) ‘
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2025 e 2024
(Em Milhares de Reais, exceto quando indicados de outra forma) SOCIAL

Os valores destacados a seguir referem-se a captagdes de recursos para subsidiar a
atividade de assisténcia social, advindas de dividendos recebidos dos investimentos que a

entidade participa.

Descricao 31/12/2025 31/12/2024
Capemisa Holding 8.861 50.791
Total 8.861 50.791

7 Outros Créditos

Refere-se a saldos de adiantamento a funcionarios; aluguéis a receber e valores a receber
referente a venda de imoével. Em 2023 foi concretizada a venda do imoével localizado na Estrada
do Mato, n.2 215 - Campo Grande, as tratativas para a venda se iniciaram no ano de 2022, o valor
remanescente sera pago em 20 (vinte) parcelas mensais até 2026. As escrituras ja foram lavradas

e registradas na matricula do imével.

DESCRICAO 2025 2024
Adiantamentos a funcionarios 5 15
Aluguéis a receber 15 34
Saldos bloqueados 0 218
Direitos resultantes da venda de bens 162 969
Total 182 1.235

8 Titulos e Créditos a Receber

e A Capemisa Social tem o valor de R$242.250 a receber resultantes da venda e locacido de
imoveis.

e A Capemisa Social possui expectativa provavel de receber o montante de R$ 1.044.216,
em decorréncia de ter proposto duas execu¢des de titulos extrajudiciais, processos n2

0054186-10.1996.8.19.0001 e 0006439-15.2000.8.05.0001, que envolvem a cobranca de

dividas relativas a financiamento imobiliario de apartamentos com garantia hipotecaria.
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9 Participacoes Societarias

Capemisa Holding S/A - participacdo de 99,4927664 % em 2025 (participacdo de
99,4927664 % em 2024). Constituida em 9 de novembro de 2022, com capital social de
R$ 482.433 (R$ 432.178 em 2024), totalmente subscrito e integralizado, dividido em
482.433.115 (432.178.205 em 2024) ag¢des ordinarias sem valor nominal, patrimonio
liquido é de R$ 604.360 (R$ 500.152 em 2024) e lucro liquido de R$ 84.630 (R$ 75.169
em 2024). Em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 26 de novembro de 2025,
foi aprovado o aumento do capital social da Capemisa Holding S/A, no valor de R$ 50.255,
mediante a emissdo de 50.254.910 novas ac¢Oes ordinarias, nominativas e sem valor
nominal, integralmente subscritas e integralizadas pelos acionistas, na propor¢ao de suas
respectivas participacdes, nos termos da legislagdo societaria aplicavel. As 50.000.000
novas agoes subscritas pela acionista Capemisa Instituto de Acdo Social foram
integralizadas com créditos a receber da prépria Capemisa Holding S.A., a titulo de Juros

sobre o capital préprio distribuidos e ainda nao pagos.

Salutar Saude Seguradora S/A - participacdo de 53,48%, com capital social de R$
83.079. Durante o exercicio de 2019, a administracdao da Salutar tentou reverter a sua
situacdo financeira e econémica. No entanto, em 05/12/2019 a empresa entrou em
portabilidade especial pela Resolucdo Operacional n°® 2.493 /2019, onde os beneficiarios
foram orientados a mudanga para uma nova Operadora de satide. Em 16/10/2020, por
meio da Resolugdo Operacional n° 2.617/2020, foi decretada a liquida¢do extrajudicial e
nomeada uma liquidante para assumir a administracdo da empresa. Apos a conclusdo do
procedimento administrativo, considerando que o ativo da empresa era inferior ao
passivo, em 11/06/2024 foi iniciada pela liquidante o processo n? 0872732-
98.2024.8.19.0001 para conduzir a faléncia da empresa. Considerando este cendrio os
administradores da Entidade mantiveram o investimento com saldo zero na

contabilidade.

Morada Investimentos - (participacio de 20%), com capital social de R$ 63.248,

patriménio liquido de R$ 156.591, adquirimos 766.837.782 acdes preferenciais
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nominativas, sem valor nominal, mantidas em tesouraria pelo valor de R$ 7.016 e
1.666.538.971 agbes ordinarias nominativas sem valor nominal, pelo valor total de R$
52.984, sendo R$ 17.076 para aumento de capital e R$ 35.908 destinados para reserva de
capital da companhia. Em 2015, face ao processo de faléncia do Banco Morada S/A
(empresa investida da Morada Investimentos S/A) a Capemisa Social realizou o teste de
recuperabilidade do investimento com a baixa da totalidade do valor e, por meio de
acordo judicial realizado em 2018, acordou com a Massa Falida do Banco Morada S/A e
com os falidos acionistas, em assumir o passivo trabalhista. O referido acordo foi quitado

no ano de 2025.
10 Propriedades para Investimento

E demonstrado pelos iméveis de renda, avaliados pelo custo de aquisi¢do e deduzidos da
depreciacdo acumulada calculada pelo método linear, que levam em consideragdo a vida util
constante nos laudos de avaliacdo. Os recursos advindos dos imoéveis destinados a renda
contribuem integralmente para manutencao das atividades fins da Capemisa Instituto de Acao

Social.

DETALHAMENTO DAS EDIFICACOES E TERRENOS DA
ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERRENOS CUSTO DE AQUISICAO
RUA LINS DE VASCONCELOS, N2 58 E RUA 24 DE MAIO N2 1.181 2.928
RUA LINS DE VASCONCELOS, N2 88 - MEIER 798
TOTAL 3.726
EDIFICACOES RUA LINS DE VASCONCELOS CUSTO DE AQUISICAO
RUA LINS DE VASCONCELOS, N2 58 E RUA 24 DE MAIO N2 1.181 12.728
RUA LINS DE VASCONCELOS, N2 88 - MEIER 165
TOTAL 12.443
EDIFICACOES RUA SANTO ANTONIO - SP CUSTO DE AQUISICAO
RUA SANTO ANTONIO, 2354 SP - BOX 326
TOTAL 326
EDIFICACOES RUA SAO BENTO CUSTO DE AQUISICAO
RUA SAO BENTO, N2 545 - L] 29 - SP - PAV. SAO BENTO 9
RUA SAO BENTO, N° 545 - SP - LOJA 24 7
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RUA SAO BENTO, N© 545 - SP - LOJA 25

=

RUA SAO BENTO, N© 545 - SP - LOJA 29

RUA SAO BENTO, N2 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 05

RUA SAO BENTO, N2 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 01

RUA SAO BENTO, N2 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 02

RUA SAO BENTO, N 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 03

RUA SAO BENTO, N 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 04

RUA SAO BENTO, N2 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 06

RUA SAO BENTO, N2 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 07

[e)Niegle Yo Y e N e NI NN | fan)

RUA SAO BENTO, N° 545 - 1] 28

~

RUA SAO BENTO, N° 545 - L] 201 A 212

1.585

TOTAL

1.958

Descric¢do

Saldo
Liquido
2024

Depreciacao

Baixa

Aquisicao

Transferéncia

Saldo
Liquido
2025

Iméveis Destinados a renda

17.922

(5.648)

(0)

0

2.273

14.547

* Em 2025, foram efetuadas transferéncias contabeis de propriedades do grupo de Imobilizado

para o grupo de Investimentos em atendimento a Norma Contabil NBC TG 27 (R4) - Ativo

Imobilizado.

11 Imobilizado

Os componentes do ativo imobilizado estdo registrados pelo custo de aquisicao ou valor

original, deduzidos as respectivas depreciacdes, calculadas com base na estimativa de sua

utilidade econdmica.

Os terrenos e edificagdes da Capemisa Instituto de Acdo Social, estdo vinculados as

atividades fins, assisténcia social, e os de uso préprio pela administracdo, os quais estdo

demonstrados a seguir:

EDIFICACOES AV. MARECHAL FLORIANO CUSTO DE AQUISICAO
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 01 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 02 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 03 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 04 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 05 9
TOTAL 45
EDIFICACOES AV. MARECHAL FLORIANO CUSTO DE AQUISICAO
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - LJSL] 3.255
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - SALAO 301 2.852
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AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - SALAO 401 2.852
TOTAL 8.959
EDIFICACOES AV. RIO BRANCO CUSTO DE AQUISICAO
AV. RIO BRANCO, 37/10° - SALAS 1001 A 1004 473
AV. RIO BRANCO, 37/10° - SALAS 1001 A 1004 1.893
TOTAL 2.366
UNIDADE DE LONGA PERMANECNCIA PARA IDOSOS - <
SITIO QUEIMADOS CUSTO DE AQUISICAO
SITIO QUEIMADOS - MARECHAL MATTOS 5.051
TOTAL 5.051
CASA LFC - UNIDADE DE PROMOCAO INTEGRAL CUSTO DE AQUISICAO
UPI FRANCISCO DE ASSIS - AUSTIN R] 2.732
UPI IRMAO PALMINHA - GOVERNADOR VALADARES - MG 8.240
UPI MAE MAROCAS - DUQUE DE CAXIAS - RJ 5.068
UPI IRACEMA - R] 5.486
UPI MUSTAFA - COLATINA - ES 2.108
TOTAL 23.634
CASA LFC - TERRENOS DA UNIDADE DE PROMOCAO -
INTEGRAL CUSTO DE AQUISICAO
UPI FRANCISCO DE ASSIS - AUSTIN R] 441
UPI IRMAO PALMINHA - GOVERNADOR VALADARES - MG 2.380
UPI MAE MAROCAS - DUQUE DE CAXIAS - RJ 1.799
UPI IRACEMA - R] 534
UPI MUSTAFA - COLATINA - ES 784
TOTAL 5.938
DEMAIS TERRENOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL CUSTO DE AQUISICAO
SITIO QUEIMADOS - MARECHAL MATTOS 20
RUA PECANHA DA SILVA 360 - JACARE 3.050
SITIO QUEIMADOS - MARECHAL MATTOS 16
TOTAL 3.086
EDIFICACOES RUA PECANHA DA SILVA - R] CUSTO DE AQUISICAO
RUA PECANHA DA SILVA, 360 - JACARE - R] 255
RUA PECANHA DA SILVA, 360 - JACARE - R] 295

TOTAL

550
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Demonstrativos do Imobilizado:

Saldo Depreciacao Saldo
Descricao Liquido A . . | Baixa| Aquisicao | Transferéncia | Liquido

2024 mortizacao 2025
TERRENOS 9.024 (0) (0) 0 (0) 9.024
EDIFICACOES 20.686 (1.801) (0) 1.521 2.423 22.830
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS 36 (18) >4 (3) 75
TOTAL 29.746 (1.819) (0) 1.575 (2.426) 31.928

Para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 a Capemisa Instituto de A¢ao Social

ndo realizou o teste de recuperabilidade do seu ativo por ndo terem sido levantados indicios que

satisfizesse as condi¢des previstas na normativa contabil para sua realizacgao.

12 Passivo Circulante

Em 2025 o valor é composto basicamente pelas obrigacdes trabalhistas e com terceiros a

pagar, conforme a composicdo a seguir:

DESCRICAO 2025 2024
Contribui¢des Filantrépicas 2.600 2.632
Fornecedores 449 8.445
Outras Contas a Pagar 22 41
Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 27 19
Obrigacdes Fiscais 32 11
Provisdes sociais e trabalhistas 106 87
Total 3.236 11.235

13 Provisao para Contingéncias

a) Contingéncias Fiscais - A Capemisa Social possui processo fiscal em discussao na esfera

administrativa da Receita Federal que os advogados classificam com a probabilidade de

perda remota, todavia, as chances de éxito na esfera judicial demonstram-se mais

promissoras. O Processo Administrativo n.2 19740-720010/2010-18, perfaz o valor

historico de R$ 22.450. e encontra-se em fase de recurso junto ao CARF, todavia, tal

montante ja é objeto de judicializacdo pelo processo n? 5123040-27.2021.4.02.5101. Ja o
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Processo Administrativo n.2 19740.000056/2008-94, perfaz o valor histérico de R$
18.318. teve ganho parcial na fase administrativa e o débito ja foi objeto de judicializacao
por meio dos Embargos a Execug¢do n°® 5079252-94.2020.4.02.5101.

b) Contingéncias Civeis - A Capemisa Instituto de A¢do Social possui uma a¢do de natureza
civel em que é parte ré (Processo n2 0004044-70.1994.8.19.0001). Trata-se de uma
revisdo de parcelas referente ao financiamento imobiliario concedido ao autor. Na fase
atual do processo, apds debates periciais, chegou-se a conclusdo de que o autor possui um
crédito em face da Capemisa Social, motivo pelo qual deve ser provisionado o valor,

sujeito a modificacdo, de R$ 278.404.
14 Seguros

A Administracdo adota politica de contratar seguros para cobertura de riscos inerentes as
suas operagoes, em niveis considerados suficientes para cobrir eventuais riscos de sinistros nos
tramites de processos judiciais. A cobertura dos seguros, em valores de 31 de dezembro de 2025,

é assim demonstrada:

VIGENCIA DA VALOR DA
MODALIDADE BEN BERT .
0 S¢co 0S APOLICE COBERTURA
Obrigacdo fiscal
Judicial Execugdo Fiscal - Processo De 03/04/2025
pecuniaria em cobranga R$ 32.611.
n°5079252-94.2020.4.02.5101 a03/04/2030
judicial
Obrigacdo fiscal
Judicial Execugdo Fiscal - Processo De 08/11/2025
pecuniaria em cobranga R$43.468.
n°5123040-27.2021.4.02.5101 a08/11/2026
judicial

15 Programas e Projetos de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos

A Capemisa Instituto de A¢do Social - tem por objetivo a prestagdo de servigos da area
social, em carater filantrépico e de forma continuada, permanente e planejada, dirigidos ao
publico da Politica Nacional de Assisténcia Social, nos termos da Lei Organica da Assisténcia

Social - LOAS, esta entidade desenvolve dentre outros, as seguintes acoes:

a) Assessoramento Técnico, politico, administrativo, juridico e financeiro: acées
executadas a fim de identificar as demandas institucionais, bem como estabelecer novas

formas de atuacao com as entidades assessoradas, cujo objetivo é fortalecer e qualificar
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as entidades e organiza¢des quanto ao seu planejamento, captagdo de recursos, gestao,
monitoramento, avaliacdo, oferta e execu¢do dos servigcos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais e para sua atuacdo na defesa e garantia de direitos.

b) Assessoramento Regional: ampliar o assessoramento com as Institui¢des Parceiras e

d)

Organizagdes da Sociedade Civil do Nordeste, com o objetivo de fortalecer a rede
socioassistencial do territdrio nordestino. A filial Capemisa Social Regional Nordeste Prof.
Myrian Veras Baptista, desenvolve as mesmas atividades de assessoramento que a sede,
buscando atender nao s6 as Instituicdes Parceiras, mas também as Organiza¢des da
Sociedade Civil. Com vistas ao estabelecimento de uma parceria futura, no final do ano
realizamos didlogo inicial com Kanhu Patax6, presidente da Federa¢do Indigena das
Nagdes Patax6 e Tupinamba do Extremo Sul da Bahia e suplente da Capemisa Social no
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/BA. O objetivo da conversa foi conhecer
mais de perto o trabalho desenvolvido e, a partir desse didlogo, refletir sobre possiveis
acOes para, futuramente, estabelecer uma parceria e desenvolver um projeto voltado a
populagdo indigena.

Orientacdo para inscricdo e regularidade no Conselho Municipal de Assisténcia
Social, Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social -CEBAS e no
Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS: assessoramento
realizado através das plataformas digitais, objetivando alertar as entidades acerca da
importancia da entrega do Plano de Ac¢do e Relatdrio de Atividades anuais para os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social, assim como o preenchimento do novo modelo
de Relatodrio de Atividades exigido pelo CEBAS de Assisténcia Social e o preenchimento
do formulario estabelecido no CNEAS.

Publicacao de Certames: visando auxiliar as entidades em seus projetos institucionais,
a Capemisa Social implantou a publicacdo de editais anuais. Esta se tornou uma excelente
op¢do para entidades que desejam captar recursos para o desenvolvimento de projetos.
Para mais, com o objetivo de fortalecer o projeto de defesa e garantia de direitos junto a
populagdo ribeirinha A Forga do Rio Guama, participamos do Edital Crianca Esperanga,
com previsdo de divulgacdo de resultado em 2027.

Percursos Formativos: a Capemisa Social, enquanto entidade de assessoramento

entende a necessidade constante de atualizacdo das Organizacdes da Sociedade Civil
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acerca da Politica Nacional de Assisténcia Social. Os Percursos Formativos sao planejados
e executados de forma a atender as demandas institucionais comuns que impactam nos
respectivos territorios.

f) Expansdo do trabalho através de projetos e a obtencio de regularidade nos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social em outras localidades do Brasil- a
Capemisa Social tem como foco expandir as atividades do setor social para outros
territorios do Brasil, a vista disso, surge uma grande oportunidade de atingir diretamente
um namero consideravel de mais entidades parceiras e consequente relacionamento com
os conselhos de assisténcia social de diversas regides. No que tange ao alcance indireto,
ao realizarmos projetos em parceria conseguiremos auxiliar no desenvolvimento das
entidades, do territorio e na promog¢ao do publico-alvo atingido. No segundo semestre,
iniciamos a constru¢do do projeto Esperanca em Cena, em parceria com a entidade
Projeto Esperanca, localizado em Aracaju. A iniciativa tem como objetivo estabelecer uma
parceria institucional e, por meio da implementac¢do do projeto, viabilizando a inscricao
da Capemisa Social junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aracaju no ano
de 2026.

g) Novas parcerias- Expandimos a rede de parceria da Capemisa Social e estabelecemos
parcerias com 40 novas institui¢des, incluindo aquelas que foram selecionadas em nossos

editais.
16 Servigo Voluntario

Em atendimento a Resolucao CFC de n° 1.409/2012 que aprova a ITG 2002 - Entidades
sem Finalidade de Lucros, onde interpreta que o trabalho voluntario deve ser reconhecido pelo
valor justo da prestacdo do servico como se tivesse ocorrido o desembolso financeiro, foram
levantados os trabalhos voluntarios tomados pela entidade. O registro dos montantes foi
contabilizado nas rubricas de receita com servicos voluntarios (receita) e servigo voluntario
(despesas) e ndo altera o resultado do exercicio. A mensuracdo dos trabalhos voluntarios de
Governanga foi estabelecida a partir do valor da hora do servico executado para cada categoria
tomando - se por base o mesmo valor da hora pago aos funcionarios assalariados para cada uma

das categorias existentes na data do encerramento de seu Balango Patrimonial.
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A Capemisa Instituto de A¢do Social, contou com o apoio de 18 voluntarios que auxiliaram

na execucdo dos percursos formativos ao longo do ano de 2025.

Assim, foi calculado um valor fixo de salarios para cada faixa, baseando-se nas horas de

reunioes dos conselhos, conforme demonstrado abaixo:

Categoria de Voluntarios 2025 2024
Diretoria Executiva 96 84
Conselho Fiscal 91 85
Conselho Deliberativo 164 152
Lives e Percursos Formativos 9 8
Total de Trabalho Voluntario 360 329

17 Imunidade e Isenc¢oes

A Capemisa Social, conforme o art. 1° do Estatuto Social, ¢ uma associa¢ao para fins nao
economicos, de ambito nacional, de assisténcia social e com imunidade tributaria e

previdenciaria.

A imunidade tributaria para fins de Imposto de Renda e Imposto Predial Territorial

Urbano, esta prevista no artigo 150, VI, “c” da Constituicdao Federal de 1988.

A imunidade (isencdo) tributaria referente a CSLL esta prevista no artigo 195, § 7° da

Constituicdo Federal de 1988.

E, ainda, ha imunidade do PIS de acordo com a legislacao vigente (Artigos 92 e 142 da Lei

n?25.172, de 25 de outubro de 1966 e artigo 195, § 72 da Constituicdo Federal de 1988).

Acerca da taxa de incéndio os imdveis da Capemisa Social localizados no Estado do Rio de

Janeiro sao isentos, nos termos do Art. 106 do Decreto-Lei N2 05/75.

Desta forma, a Capemisa Instituto de A¢do Social tem imunidade do Imposto de Renda

Pessoa Juridica (IRP]), de Imposto Predial Territorial Urbano, da Contribuicio Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL) e do Programa de Integraciao Social (PIS), logo é classificada

perante a Receita Federal como Entidade Imune.
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Aimunidade estimada de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRP]) e da Constituicao Social

sobre o Lucro Liquido (CSLL), sdo correspondentes as aliquotas de 25% e 9%, respectivamente.

Os recursos usufruidos por imunidade/isencao sdo totalmente revertidos nos projetos e

programas de Assisténcia Social da Capemisa Instituto de A¢ao Social.

A Capemisa Instituto de Acdo Social, possui o Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS, protocolado sob o n°. 308796.0952867/2024, portaria n° 41 de 30 de
marc¢o de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido em 10 de abril de 2026, com validade até
30/10/2027. Sendo assim passou a ser imune das contribui¢cdes destinadas a Previdéncia Social,
em especial o PIS de acordo com a legislacao vigente (Artigos 92 e 142 da Lei n? 5.172, de 25 de

outubro de 1966 e artigo 195, § 72 da Constituicdao Federal de 1988).

A Capemisa Instituto de Acdo Social é uma instituicdo de assisténcia social sem fins
lucrativos e econdmicos, de direito privado, previsto no artigo 2°. da Lei Complementar
n2187/2021, e por isso é reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social (imune),

no qual usufrui das seguintes caracteristicas:
v' Alnstituicdo é regida por legislacio infraconstitucional;

v A isengdo pode ser revogada a qualquer tempo, se ndo cumprir as situagdes

condicionadas em Lei (contrapartida);

v' Existe o fato gerador (nascimento da obrigagdo tributaria), mas a entidade é

dispensada de pagar o tributo;
v' Haodireito (Governo) de instituir e cobrar tributo, mas ele ndo é exercido.

Para usufruir da Imunidade Tributaria determinada pelo artigo 12 da Lei Complementar

n? 187/2021, cumpre os seguintes requisitos:

ESTATUTARIOS

v' Ndo percebe a seus diretores, conselheiros, socios, instituidores ou benfeitores,

remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
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titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos;

Aplica suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territorio
nacional, na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais (art. 30 do
Estatuto Social);

Nao distribua resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu
patrimodnio, sob qualquer forma ou pretexto.

Atende o principio da universidade do atendimento, onde ndo direciona suas atividades
exclusivamente para seus associados (as);

Tem previsdo nos seus atos constitutivos, em caso de dissolu¢ao ou exting¢do, a destinagdo
do eventual patrimonio remanescente as entidades beneficentes certificadas ou a
entidades publicas (art. 38 do Estatuto Social);

Consta em seu estatuto social a natureza, objetivos e publico-alvo compativeis com a Lei

n° 8.742/1993 (LOAS) e Decreto n° 6.308,/2007.

OPERACIONAIS E CONTABEIS

Possui certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos
aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Certificado de
regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

Mantém sua escrituracdo contabil regular que registre as receitas e despesas, bem como
a aplicacdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas emanadas
do Conselho Federal de Contabilidade;

Conserva em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem e a aplicacdo de seus recursos e os relativos a atos
ou operacgdes realizadas que impliquem modifica¢gdes da situagdo patrimonial;

Cumpre as obrigacdes acessorias estabelecidas na legislacao tributaria;

Elabora as demonstracdes contabeis que sdo devidamente auditadas por auditor

independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade.
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18 Gratuidades

Os servigos ofertados pela Capemisa-Instituto de A¢do Social sdo gratuitos, ndo havendo

qualquer tipo de cobranga financeira aos seus publicos assistidos.

19 Demonstracao dos Fluxos de Caixa

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, foi elaborada em conformidade com a Resolugdo do
Conselho Federal de Contabilidade CFC n°® 1.296/2010, de 17/09/2010, que aprovou a NBC TG
03 - Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, o método na elaboracdo dos Fluxos de Caixa que a

Instituicdo optou foi o indireto.
20 Eventos Subsequentes

A Administracao declara que ndo ocorreram fatos relevantes até a autorizacdo

para emissao dessas demonstracdes contabeis.
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