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Relatorio da Administracao

Apresentamos as demonstracdes contabeis do exercicio de 2022, para

conhecimento do publico, em geral, e das autoridades competentes, em particular.

Apébs a Lei 12.101/2009, revogada em 16/12/2021 pela Lei Complementar n2 187,
a Capemisa Instituto de Ac¢do Social promoveu um processo de Reordenamento

Institucional a fim de estar totalmente alinhada com sua atividade de assisténcia social.

A Capemisa Instituto de A¢do Social é uma entidade de assessoramento e de defesa
e garantia de direitos, sua atuacdo consiste em ofertar assessoramento técnico, politico,
administrativo, juridico e financeiro para entidades que atuam com preponderancia na area
de assisténcia social. As atividades ofertadas sio executadas de forma continuada,
permanente e planejada, além disso, executa programas e projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento da rede socioassistencial nos territérios onde se
localizam as instituicdes com as quais mantém parceria. Visando a ampliacdo de
conhecimento de gestores e técnicos das entidades parceiras e Organizacdes da Sociedade
Civil de diversas regides do Brasil, ofertamos gratuitamente percursos formativos que
possibilitam a ampliagdo de conhecimentos acerca da Politica Nacional de Assisténcia
Social e demais legislacdes vigentes, conforme preconiza a Politica Nacional de Educacgao

Permanente do SUAS - PNEP/SUAS.

Realizado o reordenamento institucional da Capemisa Social, verificou-se a
necessidade de constituir provisdes judiciais, para administrar responsabilidades

resultantes de decisoes tomadas antes da conclusdo do mencionado reordenamento.

Buscando atender a estas responsabilidades, foi necessario redirecionar parte dos
recursos do exercicio de 2022 para a contratacao de escritdrios de advocacia, visando atuar
de forma plena e segura nas demandas judiciais indicadas no item 11 “PROVISOES PARA
CONTINGENCIAS”, tendo em vista assegurar a perenidade das atividades de Assisténcia
Social exercida pela instituicio. A CAPEMISA Instituto de A¢ao Social aplicou recursos
financeiros, em 2022, da ordem de R$ 36.944 mil com a seguinte composicdo: R$ 33.892
mil referente a contribuicdes de Associados Cooperadores e R$ 3.052 mil com recursos

proprios.

Tais recursos sdao administrados pela Gestdo de Assisténcia Social, 6rgao
responsavel pela execucao das agdes, nas diferentes areas do territério brasileiro onde

existem Parceiras estabelecidas. Com isso, a Capemisa Social contribui para que tais
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Parceiras possam compor a rede socioassistencial privada dos territdrios dos quais fazem
parte. Estimula, ainda, o desenvolvimento integral sustentavel das comunidades, seja por
intermédio de 63 instituicoes disseminadas pelo territério nacional, seja como
mantenedora do Lar Fabiano de Cristo (LFC), instituicdo que administra uma rede
composta de 43 Unidades de Promocdo Integral distribuidas em diversas unidades no

Brasil.

A Capemisa Instituto de Acdo Social atua, também, cooperando na formulagdo de
politicas publicas, mediante a participacao em instancias de controle social. Com intuito de
proporcionar um assessoramento de exceléncia, bem como estar inserida nestes espacos,
conquistamos uma cadeira como Conselheira no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Salvador- CMASS (Conselheira Titular na Camara Técnica de Normas e Funcionamentos

da Assisténcia Social e CaAmara Técnica Bolsa familia - mandato 2023/2024).

A Capemisa Social anualmente tem o compromisso de acompanhar as entidades
parceiras em suas demandas cotidianas e assessora-las para que as mesmas consigam dar
conta de soluciona-las da melhor forma possivel. Desta forma, ofertar acbes de
acompanhamento consiste numa ferramenta essencial que propicia ndo sé a ampliacao de
conhecimento, mas também, o desenvolvimento de novas habilidades em aplicar com
rapidez, estratégias que possam atender as demandas espontaneas e cotidianas que surgem
ao longo do ano. Através desse processo os gestores e técnicos conseguem ampliar a sua
capacidade assertiva de tomada de decisdo, buscar solu¢des para os problemas e exercer
de fato o controle social, pois conseguem desenvolver acoes que fortalecem a conducdo e
implementacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social nas diversas areas abrangidas por
ela. No ano de 2022 conseguimos executar com exceléncia algumas acdes que contribuiram
de forma eficaz na qualidade do trabalho ofertado pela Capemisa Social, além disso, os
percursos formativos desenvolvidos ao longo do ano obtiveram étimos resultados, bem
como propiciaram mais conhecimento acerca de diversas tematicas que vao para além da
Politica Nacional de Assisténcia Social, proporcionando para Instituicoes Parceiras e
Organizacgoes da Sociedade Civil um ciclo completo de entendimento acerca das legislacdes

que englobam o Sistema Unico de Assisténcia Social -SUAS.

Sendo assim, apresentam-se as seguintes atividades executadas no ano:

1. Divulgacao e execucdo dos Editais de Projetos - esses tiveram por objetivo ampliar
o campo de possibilidades de captac¢do de recursos das instituicdes para auxiliar na

sustentabilidade das atividades no periodo de vigéncia do projeto. 100 entidades
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concorreram a oportunidade de receber o assessoramento técnico, politico,
administrativo e financeiro ofertado. Das propostas recebidas 20 entidades foram
contempladas para receber esse apoio.

Analise de projetos para Organizagdes da Sociedade Civil, que desejam ser Parceiras
da Capemisa Social, visando o assessoramento técnico, politico, administrativo e/ou
financeiro - esta acdo teve por objetivo expandir a rede da Capemisa Social e
oportunizar novas possibilidades de parcerias para entidades de assisténcia social.
Conforme planejado, o objetivo foi alcancado com sucesso, pois no ano de 2022
estabelecemos novas parcerias.

Orientacdao para inscri¢do e regularidade no Conselho Municipal de Assisténcia
Social- a equipe da Capemisa Social trabalhou com as Parceiras a importancia da
elaboracao dos Planos de Ac¢do e Relatorio de Atividades. Anualmente orientamos
quanto aos procedimentos legais acerca de renovagdo ou inscricdao nos Conselhos de
Direitos.

Captacdo de parcerias para percursos formativos- para executar com qualidade as
capacita¢des ofertadas as Parceiras, buscamos sempre estabelecer parcerias com
especialistas na area de Assisténcia Social e demais areas que complementam e
fortalecem a Politica Nacional de Assisténcia Social, desta forma, no ano de 2022,
captamos 6timos profissionais, que nos propiciaram exceléncia na execucdo das
atividades propostas.

Prestacdo de Contas- tendo em vista da importancia de manter a transparéncia dos
recursos ofertados, seja por meio de editais ou parceria financeira, realizamos com
todas as entidades que receberam o assessoramento financeiro reunides de
prestacdo de contas, objetivando orienta-los sobre os procedimentos técnicos
exigidos pela Capemisa Social no processo de prestacdo de contas mensal.

Visando auxiliar para que as entidades parceiras obtenham mais éxito em suas
atividades nas redes sociais e consigam de fato criar um marketing de qualidade
para apresentar suas acgoes institucionais, em 2022 iniciamos a proposta de parceria
em conjunto com o Instituto de Direito Coletivo e a Escola Superior de Propaganda
e Marketing -ESPM, objetivando ofertar estagiarios para assessorar as entidades
parceiras nesse processo e conduzir as mesmas na criagdo de postagens atrativas
nas midias sociais.

Uma das atividades importantes do trabalho de assessoramento consiste em estar

presente nos espacos de controle social e obter articulagdo em rede, desta forma em
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2022 a Capemisa Social se manteve ativa nesses espacos e participou das
assembleias ofertadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS Rio,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente-CMDCA Rio, assim
como as reunides do Movimento Nacional de Entidades de Assisténcia Social -
MNEAS.

Em 2022 realizamos um planejamento para visitas institucionais que proporcionou
o fortalecimento da parceria com as entidades, gerando um momento de reflexdo e
acdo, no qual as parceiras expressaram seus anseios, suas dificuldades e conquistas
ao longo do ano. Obtivemos 6timos resultados e realizamos um total de 23 visitas
institucionais e 05 visitas oriundas das entidades contempladas pelos editais. Estas
acoes foram essenciais para o aperfeicoamento do acompanhamento com as
entidades.

Implementacdo de Projetos Regionais- os projetos regionais integram a meta de
ampliacao da Capemisa Social, que tem como objetivo estabelecer parcerias em
outras localidades e a possibilidade de atingir um publico maior. Esses projetos
podem ser oriundos de editais ou planejados e executados através da construcao de
uma parceria entre a Capemisa Social e outra entidade de algum territério do Brasil.
Em 2022 iniciamos a proposta do projeto Redes Visionarias a fim de efetuar a
concretizagdo dessas atividades dos projetos regionais. Esse delineamento consiste
em estabelecer lacos com os Conselhos Municipais de Assisténcia Social e
Organizacoes da Sociedade Civil de algumas regides do nordeste (Ceara e Maceio),
assim como na regido Sul (Florian6polis). O objetivo de sua implementacao
expressa-se na materializacdo de novas certificagdes municipais no ambito da
assisténcia social e a formalizacao de mais parceiras com novas entidades.

Projeto Apoema - Belém do Para - o Projeto Apoema foi uma parceria entre
Capemisa Social e o Grupo Assistencial Solar do Acalanto. Este teve por objetivo
promover acdes de protagonismo social desenvolvidas por adolescentes e jovens
ribeirinhos, moradores das ilhas Murutucum, Combu e adjacéncias. No ano 2022
realizamos o encerramento do projeto. Todas as atividades propostas no projeto
foram concluidas com exceléncia, portanto, o objetivo de propiciar mais qualidade
de vida para populagdo ribeirinha foi alcancado. Levando em consideragao o éxito
do projeto executado com a comunidade ribeirinha em Belém do Para, em 2022
iniciamos a construcao de um novo edital de projetos, com objetivo de atender outra

ilha da localidade e proporcionar as outras familias ribeirinhas a oportunidade de



participar de atividades culturais, esportivas, de lazer e geracdo de renda que
oportunizem a promocao e o crescimento do sujeito em seu ambito coletivo e/ou
individual.

11. Projeto Didlogos em Rede: Controle e Participacdo Social - visando a amplitude do
trabalho a nivel nacional, a Capemisa Social em parceria com a Associacdo Maylé
Sara Kali- AMSK/BRASIL planejou, construiu e executou o Projeto Didlogos em Rede:
Controle e Participacao Social. Este teve por objetivo desenvolver uma proposta de
defesa e garantia de direitos para os povos ciganos romani. No ano 2022 realizamos
o encerramento do projeto e todas as atividades propostas foram concluidas com
exceléncia, portanto, conseguimos sistematizar as informag¢des e estabelecer os
marcos sociais que possibilitaram a ampliacdao do conhecimento e a defesa e garantia
de direitos para os povos ciganos romani - Os assim chamados ciganos.

12. Projeto Despertar para Empreender- a proposta do projeto teve por objetivo
contribuir para o desenvolvimento pessoal e profissional de 50 adolescentes de 13
a 16 anos, moradores de comunidades da Grande Floriandpolis. Conforme
planejado, as ac¢bes do projeto promoveram inimeros aprendizados para os
adolescentes, permitindo nao sé fortalecimento de vinculos e o surgimento de novas
habilidades, assim como, lazer e mais qualidade de vida. No ano 2022 realizamos o
encerramento do projeto e todas as atividades propostas foram concluidas com
exceléncia. Tendo em vista que este o projeto foi bastante produtivo no que tange ao
desenvolvimento do publico-alvo, para o ano de 2023 ha uma possibilidade de
realizar novamente este projeto e estender o seu publico até os 18 anos, focando em
capacitagdes para insercao no mundo do trabalho.

13. Apos arealizagdo de uma reuniao com o Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Florian6polis obtivemos a conquista de mais uma regularidade. Em 2022
estabelecemos lagos com o CMAS de Florian6polis e fomos contemplados com a

certificacdo no municipio.

No que se refere ao nosso Subprograma de Educacdo Permanente, os percursos
formativos ofertados em 2022 foram realizados com sucesso e as capacita¢des efetuadas
alcangaram uma média de participacdo de 50 a 100 organizac¢des por percurso. Através da
possibilidade de executar capacita¢des online realizamos 14 percursos formativos durante
o ano. Esses atingiram diversas regioes do Brasil e possibilitaram para que outras entidades
conhecessem o trabalho da Capemisa Social. Visando apresentar a transparéncia das agdes

seguem as temadticas trabalhadas em cada capacitagdo, conforme explicitado abaixo:



1. Fevereiro (em formato digital) - Cebas - Assisténcia Social na Pratica (Nova Lei
Complementar 187/21).

2. Marco (em formato digital) - O Controle Popular como Mecanismo para a Efetivacao
dos Principios da Administragdo Publica.

3. Mar¢o (em formato digital) - Doacdo de Bens da Receita Federal: como acessar na
pratica.

4. Margo (em formato digital) - Vamos falar sobre CEBAS?
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Abril (em formato digital) - Imunidade e Isen¢des para Organizagdes da Sociedade

Civil.

6. Maio (em formato digital) - O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

7. Maio (em formato digital) - Elaboracdo de Projetos Sociais.

8. Maio (em formato digital) - Filantropia Premiavel.

9. Junho (em formato digital) - Captacao de Recursos Publicos e Privados.

10. Julho (em formato digital) - Vocé sabe o que sdo recursos incentivados?

11. Agosto (em formato digital) - Vocé sabe qual é a relacao entre Mudanga Climatica,
Justica Climatica e Assisténcia Social?

12. Agosto (em formato digital) - Contabilidade no CEBAS.

13. Outubro (em formato digital) - Captacdo de Recursos Internacionais.

14.Novembro (em formativo digital) - Importancia do Fortalecimento da rede

socioassistencial.

A Capemisa Social através do assessoramento beneficiou 63 entidades no ano de
2022. Para mais, nossas atividades assiduas beneficiaram em torno de 25.300 pessoas, das
quais 62% sao criangas, adolescentes e jovens, 10% adultos, 8% idosos e 13% familias em

situacdo de risco pessoal, social e vulnerabilidade social.

Ademais, em 2022, foram beneficiadas pelo Lar Fabiano de Cristo 22.015 pessoas
em geral, sendo 12% criangas de 0 a 5 anos, 27% criancas e adolescentes de 6 a 14 anos,
8% adolescentes e jovens de 15 a 17 anos, 16% jovens de 18 a 29 anos, 27% adultos de 30

a 59 anos e 10% idosos.

Rio de Janeiro, 05 de abril de 2023.

A Administracao.
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Demonstragées Contabeis
CAPEMISA - INSTITUTO DE AGAO SOCIAL
31 de dezembro de 2022 e 2021

com Relatdério do Auditor Independente

S30 Paulo - SP, 06 de abril de 2023.

Aos Conselheiros e Administradores da

CAPEMISA - INSTITUTO DE ACAO SOCIAL A/C Sra. Janete Maria de Cerqueira
Figueiredo Rua Sao Clemente, n° 38 — 6°andar Botafogo — Rio de Janeiro Cep.: 22.260-
900

Ref.: Relatério do Auditor Independente sobre as Demonstragées Contabeis

Prezados Senhores,

Verifique a(s) assinatura(s) em: https://fenacondoc.com.br/valida-documento/95EF4-1D49D-C6590-D7674

Documento assinado digitalmente por: IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR,
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L 113661-9933 Rio de Janeiro
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0 AUDIS A | ESPECIALIDADE, SEGURANGA E

Q. Aupironia consvroria | CREDIBILIDADE NO TERCEIRO SETOR

: ———

Pelo presente, estamos encaminhando aos cuidados de V.S2., o Relatério do Auditor

Independente sobre as Demonstragdes Contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2022 e
de 2021 da CAPEMISA — INSTITUTO DE AGAO SOCIAL.

Atenciosamente,

AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS CRC/SP 2SP “S” “RJ” 024298/0-3

CAPEMISA — INSTITUTO DE ACAO SOCIAL

Demonstracdes Contabeis

31 de dezembro de 2022 e 2023
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS............ 12
CAPEMISA - INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ.: 33.287.319/0001-07

“RELA’T(')RIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE _AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS”

Opiniao com ressalva sobre as Demonstragoes Contabeis

Examinamos as demonstracdes contabeis da CAPEMISA — INSTITUTO DE AGAO
SOCIAL que compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de 2022, e as
respectivas demonstragdes do resultado do periodo, do resultado abrangente, das mutagdes
do patrimébnio liquido, e dos fluxos de caixa, para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, exceto pelos efeitos do assunto descrito na segao a seguir intitulada
“Base para opiniao com ressalva”, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira da
Entidade, em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil.

Base para Opinido com ressalva sobre as Demonstragées Contabeis

Conforme Nota Explicativa de n° 7, a Entidade detém participagcédo na investida Salutar
Saude Seguradora S.A. com saldo zero nas demonstracgdes financeiras de 31 de dezembro de
2022. A opcgao pela manutencgao do saldo zero considerou a liquidacao extrajudicial da Salutar,
com necessidade de decisao judicial para afastamento dos Diretores regularmente destituidos
e ainda deferimento de deciséo judicial de busca e apreensdo de 6 mil caixas contendo
documentos (administrativos e contabeis), ainda considerados extraviados, impossibilitando
desta forma a elaboracdo do Balango Patrimonial. Até a data da emissao deste relatorio,
ficamos impossibilitados de cumprir os procedimentos de auditoria previstos na NBC TA 600 —
Consideragbes Especiais — Auditorias de Demonstracées Contabeis de Grupos, incluindo o
Trabalho de Auditoria dos Componentes, bem como, ficamos impossibilitados de quantificar
os possiveis efeitos nas demonstragdes contabeis da Entidade, diretamente relacionados a
obrigagdes com a Salutar Saude Seguradora S.A. para a data base mencionada anteriormente.

Verifique a(s) assinatura(s) em: https://fenacondoc.com.br/valida-documento/95EF4-1D49D-C6590-D7674

Documento assinado digitalmente por: IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR,

NOSSOS ESCRITORIOS UNIDADES DE APOIO SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS
S&o Paulo Recife Porto Alegre @ /audisa.consultores
Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar & recife@grupoaudisa.com.br & portoalegre@grupoaudisa.com.br ® @grupoaudisa

Conj. 108/109 - Alphaville

TR in /company/grupoaudisa

L 113661-9933 Rio de Janeiro '

¥ saopaulo@grupoaudisa.com.br & riodejaneiro@grupoaudisa.com.br @ PORTALAUDISA.COM.BR
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Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na
secao a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrages
contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido com ressalva.

Outros Assuntos
Demonstragoes Consolidadas

Conforme mencionado na nota explicativa n® 1, considerando as situagdes previstas no
item 4 da NBC TG 36 — Demonstracbes Consolidadas, a Entidade nao apresentou
demonstragdes financeiras consolidadas para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022.

Responsabilidades da Administragao pelas Demonstragoes Contabeis

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdao das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragcao de
demonstragdes contabeis livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragcdes contabeis, a administracdo é responsavel pela
avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragédo pretenda liquidar a
Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela administracao da Entidade sdo aqueles com responsabilidade
pela supervisao do processo de elaboragao das demonstracdes contabeis.

Verifique a(s) assinatura(s) em: https://fenacondoc.com.br/valida-documento/95EF4-1D49D-C6590-D7674

Documento assinado digitalmente por: IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR,

NOSSOS ESCRITORIOS UNIDADES DE APOIO SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS
S&o Paulo Recife Porto Alegre @ /audisa.consultores
Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar ™ recife@grupoaudisa.com.br & portoalegre@grupoaudisa.com.br ® @grupoaudisa

Conj. 108/109 - Alphaville
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Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstragoes Contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragcdes contabeis,
tomadas em conjunto, estejam livres de distorcdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel
€ um alto nivel de segurancga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorgoes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razoavel, as decisbes econbmicas dos usuarios tomadas com base nas
referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

+ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢ao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao detecgao
de distorgao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao, omissao ou
representacoes falsas intencionais.

+ Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

» Avaliamos a adequacéao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagodes feitas pela administragao.

* Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administragcdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma
incerteza relevante em relagdo a eventos ou condicbes que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério
de auditoria para as respectivas divulgacées nas demonstragées contabeis ou incluir
modificagdo em nossa opiniao, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério.
Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

Verifique a(s) assinatura(s) em: https://fenacondoc.com.br/valida-documento/95EF4-1D49D-C6590-D7674

Documento assinado digitalmente por: IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR,

NOSSOS ESCRITORIOS UNIDADES DE APOIO SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS
S&o Paulo Recife Porto Alegre @ /audisa.consultores
Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar & recife@grupoaudisa.com.br & portoalegre@grupoaudisa.com.br ® @grupoaudisa

Conj. 108/109 - Alphaville

TR in /company/grupoaudisa

L 113661-9933 Rio de Janeiro '

¥ saopaulo@grupoaudisa.com.br & riodejaneiro@grupoaudisa.com.br @ PORTALAUDISA.COM.BR
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* Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragdes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes
transacgdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela administracdo a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagbes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que
identificamos durante nossos trabalhos.

Sao Paulo - SP, 06 de abril de 2023.

AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS CRC/SP 2SP “S” “RJ” 024298/0-3

Ivan Roberto dos Santos Pinto Junior
Contador
CRC/RS “S” “RJ” 058.252/0-1
CNAI/RS - 718
CVM Ato Declaratorio n° 7710/04

Verifique a(s) assinatura(s) em: https://fenacondoc.com.br/valida-documento/95EF4-1D49D-C6590-D7674

Documento assinado digitalmente por: IVAN ROBERTO DOS SANTOS PINTO JUNIOR,

NOSSOS ESCRITORIOS UNIDADES DE APOIO SIGA-NOS NAS REDES SOCIAIS
S&o Paulo Recife Porto Alegre @ /audisa.consultores
Alameda Rio Negro, 503 - 1° andar M recife@grupoaudisa.com.br & portoalegre@grupoaudisa.com.br ® @grupoaudisa

Conj. 108/109 - Alphaville

in /company/grupoaudisa
L 113661-9933 Rio de Janeiro

¥ saopaulo@grupoaudisa.com.br & riodejaneiro@grupoaudisa.com.br @ PORTALAUDISA.COM.BR
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNP] n° 33.287.319/0001-07
BALANCO PATRIMONIAL
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais) SOCIAL
(VO Notas _ 31/12/2022 31/12/2021 PASSIVO Notas 31/12/2022 31/12/2021
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 3 90 228 Contribui¢des Filantrépicas 2.808 -
Dividendos a Receber 4 33.041 21.196 Fornecedores 10 299 5
Contribuicdes filantrépicas a receber 2.808 - Outras Contas a Pagar 4 457
Outros Créditos 5 95 349 Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 19 13
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 36.034 21.774 Obrigacdes Fiscais 18 14
Provisdes Sociais e Trabalhistas 108 98
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 3.256 587
PASSIVO NAO CIRCULANTE
ATIVO NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO Fornecedores 40 280
Titulos e créditos a Receber 6 1.044 1.044 Provisdes para contingéncias 11 6.804 14.141
Deposito Judiciais 1.585 1.231 Receita antecipada por venda de iméveis 143 -
Seguros 1.704 2.047 TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE 6.987 14.421
INVESTIMENTOS
Participacdo societaria 7 442.457 379.811 PATRIMONIO LIQUIDO
Propriedades para Investimento 8 18.478 17.634 Patrimonio Social 417.498 281.517
Outros Investimentos 5 5 Ajustes de Exercicios Anteriores 16.618 (23.107)
IMOBILIZADO 9 Ajuste de Avaliagdo Patrimonial 29.877 29.682
Custo Imobilizado 46.547 46.565
Depreciagdo Acumulada (9.798) (7.925) Superavits Acumulados - 117.360
INTANGIVEL - 2 Superavit do Periodo 63.821 41.727
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 502.023 440.413 TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 527.814 447.180
TOTAL DO ATIVO 538.056 462.188 TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 538.056 462.188
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstrac¢des contabeis.
Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2022. ADRIANA BAPTISTA Ditaly snedy AORANA BAPTITA BAVIETO
JANETE MARIA DE Assinado de forma digital por BARRETO e e
CERQUEIRA JANETE MARIA DE CERQUEIRA QU I NTA00979785 7743 g;:ggg_‘éz’;:gi’;zﬁg;%? QUINTAG09797857743

FIGUEIREDO:43021964753
FIGUEIREDO:43021964753 Dados: 2023.05.15 12:01:36 -03'00'

Janete Maria de Cerqueira Figueiredo
Diretora Presidente
CPF: 430.219.647-53

Adriana Baptista Barreto Quintao
Contadora

CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n° 10226402 16




CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n® 33.287.319/0001-07
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

. . SOCIAL
(Em Milhares de Reais)
Nota 31/12/2022 31/12/2021
RECEITAS DA ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
Receita de Contribui¢des de Associados Cooperadores 33.930 -
Receita com Servigos Voluntarios 14 267 225
TOTAL DA RECEITA DA ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL 34.198 225
RECEITAS DE CAPTAGOES ESPECIAIS
Receitas Patrimoniais 6 24
Receita Financeira 10 66
Receitade Juros s/ Capital Préprio 29.638 16301
(-) Reversdo da Receita de Juros s/ Capital Proprio (29.638) (16.301)
Outras Receitas 17 17
Total da Receita de Captacdes Especiais 33 107
Total da Receita Operacional - Sem Restri¢ao 34.231 333
TOTAL DA RECEITA OPERACIONAL BRUTA 34.231 333
CUSTOS E DESPESAS ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMAS EPROJETOS DE ASSESSORAMENTO E DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
Contribui¢des de Associados Cooperadores (33.930) -
Convénio e Parcerias (1.200) (1.200)
Editais com Assisténcia Social (180) (60)
Repasse financeiro Institui¢do - Sede (970) (307)
Repasse financeiro Instituigdo - Filial (349) (334)
Viagens e Estadia 24) (7)
Servigo voluntario (267) (225)
Doagdes (343) (254)
Gastos com Reestruturagdes - 1n
Impostos Federais - (2.445)
Despesas com Seguros (512) (269)
Despesas com Pessoal nos Programas de Assisténcia Social (702) (593)
Servicos de Terceiros nos Programas de Assisténcia Social (308) (547)
Manutencdo e infraestruturanos Programas de Assistencia Social (1.446) (1.475)
Despesas Patrimoniais (996) (1.256)
Despesas Tributaria - (1)
Total Programas e Projetos (41.227) (8.985)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Despesas com Pessoal e encargos (301) (254)
Servigos Terceiros (132) (235)
Despesas Localizagdo e Funcionamento (620) (632)
Provisdes administrativas 568 (7.382)
Despesas administrativas diversas (98) -
Total das Despesas Administrativas (581) (8.504)
DESPESAS FINANCEIRAS (1) -
DESPESAS TRIBUTARIAS - -
TOTAL DAS DESPESAS OPERACIONAIS (41.809) (17.489)
Receitas Financeiras 4 28
Total do Resultado Financeiro 4 28
Receitas com imével 10 10
Outras Receitas - 7
Receitas ndo operacionais - Recuperacao de Despesas - 21
Despesas Patrimoniais (427) (538)
Despesas nao operacionais (15) -
Total das Outras Receitas / Despesas Patrimoniais (432) (500)
Resultado dos Investimentos em Controladas e Coligadas 71.828 59.355
SUPERAVIT DO PERIODO 63.821 41.727
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

JANETE MARIA DE CERQUEIRA  Assinado de forma digital por JANETE MARIA ADRIANA BAPTISTA BARRETO ON: =B, 0-ICP-Brasi, o " g

FIGUEIREDOA3021964753  Dacen somes s 12001 0500 QUlNTAO:097978377_43 , e e

Janete Maria de Cerqueira Figueiredo Adriana Baptista Barreto Quintao

- . Contadora
Diretora Presidente 17

CPF:430.219.647-53

CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n° 10226402




CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNP] n° 33.287.319/0001-07 ‘
DEMONSTRACAO DO RESULTADO ABRANGENTE
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais) SOciAL
31/12/2022 31/12/2021
Superavit do Periodo 63.821 41.727
Outros Resultados Abrangentes 195 -
Total do Resultado Abrangente do Periodo 64.016 41.727

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

Digitally signed by ADRIANA BAPTISTA BARRETO
ADRIANA BAPTISTA e s ounvideoconferenci
JANETE MARIA DE Assinado de forma digital por BAR RETO ou=3321 5689090145, ou=Secretaria da Receita
CERQUEIRA JANETE MARIA DE CERQUEIRA Federal do Brasil - RFB, ou=IDFEDERAL, ou=RFB e-
FIGUEIREDO:43021964753 UINTAO:09797857743 CPF M,crj:ADRIANA BAPTISTA BARRETO
FIGUEIREDO:430219647 e 1515 50 Q QNTOBIT oo
703I00' . - . ~
. e Adriana Baptista Barreto Quintio
Janete Maria de Cerqueira Figueiredo c d
Diretora Presidente ontadora
CPF: 430.219.647-53 CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n° 10226402
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNP] n° 33.287.319/0001-07
DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais) SociAL
MOVIMENTACOES PATRIMONIO AJUSTE DE EXERCICIOS AJUSTE DE AVALIACAO SUPERAVIT'S SUPERA’V[T DO PAT!{IMONIO
SOCIAL ANTERIORES PATRIMONIAL ACUMULADOS PERIODO LIQUIDO
Saldo em 31 de dezembro de 2020 281.517 (18.593) 29.682 85.062 32.298 409.966
Ajuste de Exercicios Anteriores - (4.513) - - - (4.513)
Pela Transferéncia do Superavit do Periodo - - - 32.298 (32.298) -
Superavit do Periodo - - - - 41.727 41.727
Saldo em 31 de dezembro de 2021 281.517 (23.107) 29.682 117.360 41.727 447.180
Ajuste de Exercicios Anteriores - 16618 - - - 16618
Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - - 195 - - 195
Pela Transferéncia dos Ajustes de Exercicios Anteriores (23.107) 23.107 - - - -
Pela Transferéncia do Superavit dos Periodos anteriores 159.088 - - (117.360) (41.727) -
Reducdo (Aumento) de Contribuigdes filantrépicas a receber - - - - 63.821 63.821
Saldo em 31 de dezembro de 2022 417.498 16.618 29.877 - 63.821 527.814
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.
ADRIANA BAPTISTA S ey A PATTISTA BARGETO

JANETE MARIA DE

Assinado de forma digital por
JANETE MARIA DE CERQUEIRA

CERQUEIRA FIGUEIREDO:43021964753
FIGUEIREDO:430219647 p,qos: 2023.05.15 12:03:11

53 -03'00'
Janete Maria de Cerqueira Figueiredo
Diretora Presidente
CPF: 430.219.647-53

BARRETO
QUINTAO:09797857743

Adriana Baptista Barreto Quintao

Contadora

CPF:097.978.577-43 | CRC/R] n°®

QUINTAQ:09797857743

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=videoconferencia,
0u=33216689000145, ou=Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, ou=IDFEDERAL, ou=RFB e-CPF A1, cn=ADRIANA
BAPTISTA BARRETO QUINTAO:09797857743

Date: 2023.05.02 16:43:56 -03'00"

10226402
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CAPEMISA INSTITUTO DE ACAO SOCIAL
CNPJ n° 33.287.319/0001-07 ‘
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 (Método Indireto)

(Em Milhares de Reais) SociAL

Notas 31/12/2022 31/12/2021
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superavit do Periodo 63.821 41.727
Ajustes por:
Depreciagdo e Amortiza¢io do Periodo 8e9 2.717 2.578
Resultado de Equivaléncia Patrimonial 7 (71.828) (59.355)
Imposto de Renda sobre Juros sobre Capital Préprio - 2.445
Provisdo para Contingéncia (568) (531)
Provisdes Sociais e Trabahistas - 7
Resultado do Periodo Ajustado (5.858) (13.129)
Redugdo (Aumento) de Contribuigdes filantrépicas a receber 31.123 -
Reducdo (Aumento) de Outros Créditos 246 103
Reduc¢do (Aumento) de Titulos e Créditos a Receber - (94)
Redugao (Aumento) de Depdsitos Judiciais (354) 340
Redugao (Aumento) de Seguros 342 (1.112)
Reduc¢do (Aumento) dos Ativos Circulantes e Nao Circulante 31.357 (762)
Aumento (Redug¢do) Contribuigdes filantrépicas (31.123) -
Aumento (Reduc¢do) de Fornecedores Circulante e Nao Circulante 294 (122)
Aumento (Reducdo) de Projetos e Assessoramento a Realizar - (50)
Aumento (Reducdo) de Outras Contas a Pagar (685) 423
Redug¢io de Provisdes para Contingéncias (6.768) -
Aumento (Reduc¢do) de Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 6 -
Aumento (Reducdo) de Obrigacoes Fiscais 4 (74)
Aumento (Reduc¢do) das Receitas Antecipadas 143 -
Aumento (Reduc¢ao) dos Passivos Circulantes e Nao Circulante 38.130 177
CAIXA LiQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (12.631) (13.714)
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Dividendos Recebidos 14.163 12.001
Aquisicdo de Propriedade para Investimentos e Imobilizados (1.670) 1.893
Aquisicao de Controlada - -
CAIXA LIQUIDO GERADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 12.493 13.894
REDUCAO / AUMENTO LiQUIDO EM CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (138) 180
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 228 49
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 90 228
VARIACAO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (138) 180

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

JANETE MARIA DE Assinado de forma digital por ADRIANA BAPTISTA Digtally signed by ADRIANA BAPTISTA BARRETO
JANETE MARIA DE CERQUEIRA DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=videoconferencia,
CERQUEIRA FIGUEIREDO:43021964753 BARRETO i
53 -03'00"
Janete Maria de Cerqueira Figueiredo Adriana Baptista Barreto Quintao
Diretora Presidente Contadora
CPF: 430.219.647-53 CPF: 097.978.577-43 | CRC/R] n° 10226402
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CAPEMISA INSTITUTO DE AGCAO SOCIAL ‘
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis

em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais) SOCIAL

Contexto Operacional

A Capemisa Instituto de A¢do Social, € uma entidade constituida sob a forma de
associacdo para fins ndo econémicos que, tem como objetivo promover a assisténcia
social, prestando assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro as
Organizacoes de Assisténcia Social denominadas parceiras, realiza acdes de defesa e
garantia de direitos e mantém a instituicdo Lar Fabiano de Cristo. O assessoramento
politico, técnico administrativo e financeiro contribui na melhoria dos servigcos prestados
pelas Instituicdes Parceiras no territério em que atuam, fortalecendo a rede
socioassistencial do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), colaborando com a

protecdo social as familias, a infancia, a juventude e ao idoso em situa¢do de

vulnerabilidade social, tendo por objetivos estatutarios:

a) Promocao da assisténcia social, abrangendo programas voltados para familias em
situacdo de vulnerabilidade social e, especificamente, criancas e idosos;

b) Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro as entidades e
organizagdes de assisténcia social, aos movimentos sociais no fortalecimento do
seu protagonismo e na capacitacdo de liderancas para intervencao na Politica de
Assisténcia Social;

c) Promocao, protecao e divulgacdo dos direitos socioassistenciais, particularmente
o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

d) Fomento e apoio a projetos e pesquisas de inclusdo cidad3, e producao e
divulgacdo de informagdes sobre a Politica de Assisténcia Social no diagndstico
socioterritorial;

e) Estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e geracdo de
renda;

f) Incentivo a cultura, a educacao, a saide e a preservacdao do meio ambiente;

g) Disseminacdo de conhecimentos por meio de producdo de livros e outras
publica¢des que versem sobre direitos humanos e valores éticos que resgatem a
esséncia do individuo;

h) Fomento a inclusdo produtiva em ambito local e a articulacdo com o sistema
publico do trabalho, emprego e renda como estimulo ao desenvolvimento integral
sustentavel das comunidades;

i) Promocao de defesa e garantia de direitos socioassistenciais.
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CAPEMISA INSTITUTO DE AGCAO SOCIAL ‘
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis

em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais) SOCIAL

A Capemisa Instituto de A¢do Social é acionista das companhias Capemisa Holding
S/A, Capemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S/A, Capemisa Capitalizacdo S/A e
Salutar Saude Seguradora S/A, fontes de recursos para cumprir seus objetivos
institucionais, se valendo também da locacao de iméveis que mantém para auferir renda.
Os recursos captados contribuem para manutengdo integral do Lar Fabiano de Cristo e
conceder assessoramento a 63 instituicdes sem fins lucrativos da area de assisténcia
social. Desta forma, a Capemisa Instituto de A¢do Social beneficia milhares de pessoas das

camadas mais vulneraveis da populacdo em todo pais.

1. Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis

As demonstracdes contdbeis individuais da Capemisa Instituto de Ag¢do Social
foram elaboradas em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil, incluindo a
Resolugdo CFC n® 1.409/2012 que aprovou a ITG 2002, a qual estabeleceu critérios e
procedimentos especificos de avaliacdo, de registros dos componentes e variagdes
patrimoniais, de estruturagdo das demonstragdes financeiras, e as informagdes minimas
a serem divulgadas em notas explicativas das entidades sem finalidade de lucro. Além
disto, as demonstrac¢des estdo sendo divulgadas de forma comparativa as do exercicio

anterior.

Esta divulgacdo refere-se apenas as demonstra¢cdes individuais da Capemisa
Instituto de Acdo Social. Considerando o item 4 da NBC TG 36 - Demonstracées

Consolidadas, a Entidade ndo apresentou demonstragdes financeiras consolidadas:

i.  Os administradores em conjunto com os demais interessados nao fizeram objecao
quanto a ndo apresentacdo das demonstragdes consolidadas pela Entidade;

ii.  Seus instrumentos de divida ou patrimoniais ndo sdo negociados publicamente
(bolsa de valores nacional ou estrangeira ou mercado de balcdo, incluindo
mercados locais e regionais);

iii. Nao arquivou e ndo estd em processo de arquivamento de suas demonstragdes
financeiras junto a uma Comissao de Valores Mobiliarios ou outro 6rgao regulador,
visando a distribuicdo publica de qualquer tipo ou classe de instrumento no
mercado de capitais; e

iv. A acionista intermediaria Capemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S.A.
disponibiliza ao publico suas demonstracdes financeiras consolidadas em

conformidade com os Pronunciamentos do CPC.
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CAPEMISA INSTITUTO DE AGCAO SOCIAL ‘
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis

em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais) SOCIAL

2. Principais Diretrizes, Politicas e Praticas Contabeis

As demonstragdes contabeis individuais foram preparadas conforme as praticas

contabeis adotadas no Brasil e respectivas normas contabeis.

As demonstragdes contabeis foram preparadas considerando o custo histérico
como base de valor. A preparac¢do das demonstracdes contabeis em conformidade com as
normas contabeis requer o uso de certas estimativas contabeis e também o exercicio de
julgamento por parte da Administracao do Instituto no processo de aplicacao das politicas
contabeis, ndo havendo, todavia, areas ou situacdes de maior complexidade que
requeiram maior nivel de julgamento ou estimativas significativas para as demonstragoes

contabeis.
As demonstragdes contdbeis estao apresentadas em milhares de reais.

As principais politicas e diretrizes contabeis adotadas na elaboracdo das

demonstragdes contabeis da Capemisa Social, foram as seguintes:

2.1. Caixa e Equivalentes de Caixa

Refere-se a dinheiro em caixa e os valores equivalentes, incluem os saldos em conta
movimento e aplica¢cdes financeiras resgataveis em curto prazo, demonstradas ao custo e
acrescidas dos rendimentos auferidos até a data do encerramento do exercicio social de

2022 e 2021.
2.2.Demais Ativos Circulantes
Os demais ativos sdo apresentados ao valor de custo ou de realizagao.
2.3.Investimentos

Estdo representados pelas participagcdes acionarias em outras empresas e pelos
imdveis de renda, que sdo avaliados pelo custo de aquisicdo e deduzidos na depreciagdo
acumulada calculada pelo método linear, que levam em consideragao a vida util constante
nos laudos de avaliagdo. Também estdo representados por participacdo em outros

investimentos.

2.4.Imobilizado e Intangivel
E demonstrado pelo valor de custo dos iméveis deduzido da depreciacéo, calculada

pelo método linear, as taxas que levam em consideracdo a vida util constante nos laudos
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de avaliacao. O intangivel esta demonstrado pelas aquisi¢cdes de softwares amortizados

no prazo de cinco anos.

2.5.Programas e Parcerias da Atividade de Assisténcia Social
A Capemisa Instituto de Ag¢do Social, reconhece o resultado das parcerias que
mantém, registra com base no regime de competéncia, efetua apropriacdo dos
adiantamentos e as despesas com base na documenta¢do comprobatéria dos gastos

efetuados no periodo.

2.6.Passivo Circulante

O passivo da Entidade estd registrado pelo valor atualizado até a data do
encerramento do periodo. Sendo que os fornecedores de materiais e servigos, obrigacdes
com entidades parceiras e convencionadas estao reconhecidos pelo valor histérico em 31

de dezembro de 2022.
2.7.Patrimonio Liquido

O patrimoénio social da Capemisa Instituto de Acao Social é constituido de rendas,
recursos proprios e especiais, oriundos de seu resultado operacional que sdo aplicados
integralmente no territério nacional para manutencdo e no desenvolvimento de seus

objetivos institucionais e estatutarios.
2.8. Apuracao do Resultado

O resultado é apurado pelo regime de competéncia. As doagdes e contribuicdes
espontaneas e sem destina¢do especifica para os programas e projetos sao reconhecidos

como receitas quando recebidas.
2.9.Certificados e Titulos

e Utilidade Publica no ambito Federal - Didrio Oficial da Unido de 23 de
novembro de 1967 do Ministério da Justica. Apesar da Lei n? 91, de 28 de
agosto de 1935, que previu a referida declaracao ter sido revogada pela Lei n?
13.204, de 14 de dezembro de 2015, a UPF concedida a Capemisa Social foi um
marco na histéria da Instituicao e, considerando que o titulo nao foi retirado
pela Unido, essa informacdo sera mantida no Balang¢o para privilegiar os

trabalhos do passado e os objetivos do futuro.
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e Utilidade Publica no ambito Estadual - Decreto - Lei n° 179/75, Lei n°
3.383/00, Resolugdo SEASDH n° 267 de 23 de julho de 2010 do Governo do
Estado do Rio de Janeiro.

e Utilidade Publica no ambito Municipal - Lei n°® 5.242/2011, Projeto de Lei n°
1.028-A, de 2014, Diario Oficial do Municipio de 10 de abril de 2015.

e Conselho Municipal de Assisténcia Social do Rio de Janeiro - CMAS RIO -
Inscrigao n° 924.

e Conselho Municipal de Assisténcia Social de Salvador - CMASS - Inscri¢do n°
230.

e Conselho municipal de Assisténcia Social de Belém - CMAS/PA - Inscricdo
n°179.

e C(Conselho Municipal de Assisténcia Social de Floriandpolis -CMAS
Florian6polis n? 088

e Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS).-Portaria
n? 306, de 29 de outubro de 2018.

e Atua como Conselheira Titular na Camara Técnica de Normas e
Funcionamentos da Assisténcia Social e Camara Técnica Bolsa familia -

mandato 2023/2024.

3. Caixa e Equivalentes de Caixa

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o total de caixa e equivalentes de caixa, sem

restricoes, é composto da seguinte forma:

Descri¢ao 31/12/2022 31/12/2021
Bancos - 178
Aplicacdes Financeiras 90 50
Total 90 228

4, Dividendos a Receber

Refere-se a dividendos a receber da Capemisa Seguradora, Capemisa Holding e

Capemisa Capitalizagdo no montante de R$ 33.041 (R$ 21.196 em 2021).

Os valores destacados a seguir referem-se a captacdes de recursos para subsidiar
a atividade de assisténcia social, advindas de dividendos recebidos dos investimentos que

a entidade participa.
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Descricao 31/12/2022 31/12/2021
Capemisa Seguradora 27.860 21.184
Capemisa Holding 5.160 -
Capemisa Capitalizacao 21 12
33.041 21.196

5. Outros Créditos

Refere-se a saldos de bloqueios judiciais, adiantamento a funcionarios e aluguéis a

receber.

6. Titulos e Créditos a Receber

Refere-se basicamente a valores a receber resultantes da venda de iméveis.

7. Investimentos

Participacdes societarias - Capemisa Holding S/A - (participacdo de
99,4927664 % em 2022). Constituida em 9 de novembro de 2022, com capital de
R$ 432.178 (R$ 429.986 foi o valor subscrito e integralizado pelo Instituto),
patrimonio liquido de R$ 444.693 (R$ 442.437 foi o valor subscrito e integralizado
pelo Instituto) e lucro liquido de R$17.659.

Capemisa Seguradora de Vida e Previdéncia S/A - participacao de 0,0000002%
(99,4924515% em 2021), com capital de R$ 270.797 em 2022 e R$ 270.797 em
2021, patrimoénio liquido de R$ 445.763 (R$ 393.961 em 2021Reapresentado) e
Lucro Liquido R$ 76.596 (lucro Liquido R$ 59.851 em 2021Reapresentado).
Capemisa Capitalizacao S/A - (participacao de 0,434625 % em 2021 e
participa¢do indireta de 0,0000002% (99,06% em 2021). Constituida em 19 de
abril de 2011, com capital de R$ 36.859 (R$ 36.759 em 2021), patrimoénio liquido
de R$ 65.093 (54.405 em 2021, e lucro liquido de R$ 14.561 (R$ 12.155 em 2021).
Salutar Saude Seguradora S/A - Participacdo de 53,48%, com capital social de
R$ 88.210.798,00. Durante o exercicio de 2019, a administracdo da Salutar tentou
reverter a sua situacdo financeira e econdmica. No entanto, em 05/12/2019 a
empresa entrou em portabilidade especial pela Resolucao Operacional n°
2.493/2019, onde os beneficiarios foram orientados a mudanc¢a para uma nova
Operadora de saude. Em 16/10/2020, por meio da Resolu¢do Operacional n°
2.617/2020, foi decretada a liquidacao extrajudicial e nomeada uma liquidante
para assumir a administragcdo da empresa. Considerando este cenario, e a tentativa

de transferéncia da Salutar para terceiros, sem sucesso, os administradores da
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Entidade mantiveram o investimento com saldo zero na contabilidade. A decisao
pela manutencao do investimento com saldo contabil zero, considerou ainda que
os Diretores regularmente destituidos, foram retirados das dependéncias da
Empresa Salutar somente ap6s decisao judicial conforme Processo n° 0240378-
45.2019.8.19.0001, no qual consta requerido ainda a devolucdo de 6 mil caixas de
documentos (administrativos e contadbeis) considerados extraviados. Houve
deferimento de medida de busca e apreensao, entretanto, os bens até o momento
ndo foram encontrados, o que comprometeu as atividades da entidade e
principalmente o cumprimento de obrigacdes perante 6rgaos publicos, assim
como a elaboracdo do balango, e consequentemente algumas informacoes e
documentos ficaram pendentes de apresentacao.

e Morada Investimentos - (participacdo de 20%), com capital social de R$ 63.248,
patrimonio liquido de R$ 156.591, adquirimos R$ 766.837.782 ac¢des preferenciais
nominativas, sem valor nominal, mantidas em tesouraria pelo valor de R$ 7.016 e
R$ 1.666.538.971 agbes ordinarias nominativas sem valor nominal, pelo valor total
de R$ 52.984, sendo R$ 17.076 para aumento de capital e R$ 35.908 destinados
para reserva de capital da companhia. Em 2015, face ao processo de liquidagdo do
Banco Morada S/A (empresa investida da Morada Investimentos S/A) a Capemisa
Social realizou o teste de recuperabilidade do investimento com a baixa da

totalidade do valor.
8. Propriedades para Investimento

E demonstrado pelos iméveis de renda, avaliados pelo custo de aquisicdo e
deduzidos da depreciagdo acumulada calculada pelo método linear, que levam em
consideracdo a vida util constante nos laudos de avaliacdo. Os recursos advindos dos
imoveis destinados a renda contribuem integralmente para manutencao das atividades

fins da Capemisa Instituto de Ag¢ao Social.

DETALHAMENTO DAS EDIFICACOES E TERRENOS DA
ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL

TERRENOS Custo de Aquisicdo
RUA LINS DE VASCONCELOS, N° 58 E RUA 24 DE MAIO, N° 1.181 2.928
RUA LINS DE VASCONCELOS, N° 88 - MEIER 798
TOTAL 3.726

EDIFICACOES RUA LINS VASCONCELOS Custo de Aquisicao
RUA LINS DE VASCONCELOS, N° 58 E RUA 24 DE MAIO, N° 1.181 12.278
RUA LINS DE VASCONCELOS, N° 88 - MEIER 165
TOTAL 12.443
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CASA DO LAR FABIANO DE CRISTO (LFC) MATO ALTO Custo de Aquisicao

ESTRADA DO MATO ALTO, 215 - CAMPO GRANDE 2.565
TOTAL 2.565

EDIFICACOES RUA SANTO ANTONIO - SP Custo de Aquisi¢do
RUA SANTO ANTONIO, 2354 SP - BOX 326
TOTAL 326

EDIFICACOES RUA SAO BENTO - SP Custo de Aquisicio
RUA SAO BENTO, 545 - L] 29 - SP - PAV. SA0O BENTO 9
RUA SAO BENTO, 545 - SP - LOJA 24 7
RUA SAO BENTO, 545 - SP - LOJA 25 301
RUA SAO BENTO, 545 - SP - LOJA 29 7
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM BOX 05 6
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 01 6
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 02 6
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 03 6
TOTAL 348

EDIFICACOES RUA SAO BENTO - SP Custo de Aquisi¢do
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 04 6
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 06 6
RUA SAO BENTO, 545 - SP - VAGA DE GARAGEM - BOX 07 6
RUA SAO BENTO, 545 - SP - LOJA 28 7
RUA SAO BENTO, 545 - SP - LOJAS 201 A 212 1.585
TOTAL 1.610

Descricao Saldo Em Aquisiciao Depreciacao Saldo Em
¢ 31.12.2021 quisie preciag 31.12.2022
Imoveis destinados a renda 17.634 1.680 836 18.478

9. Imobilizado

Os componentes do ativo imobilizado estdo registrados pelo custo de aquisi¢ao ou valor
original, deduzidos as respectivas depreciagdes, calculadas com base na estimativa de sua

utilidade econdmica.

Os terrenos e edificacdoes da Capemisa Instituto de A¢do Social, estdo vinculados as
atividades fins, assisténcia social, e os de uso proprio pela administragdo, os quais estdo

demonstrados a seguir:
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DETALHAMENTO DAS EDIFICACOES E TERRENOS
VINCULADOS A ADMINISTRACAO

EDIFICACOES AVENIDA MARECHAL FLORIANO

Custo de Aquisicao

AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 01 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 02 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 03 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 04 9
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - VAGA 05 9
TOTAL 45
EDIFICACOES AVENIDA MARECHAL FLORIANO Custo de Aquisicdo
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 LJSLJ 3.255
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - SALAO 301 2.852
AV. MARECHAL FLORIANO, 19 - SALAO 401 2.852
TOTAL 8.959
DETALHAMENTO DAS EDIFICACOES E TERRENOS VINCULADOS
A ADMINISTRACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
EDIFICACOES AVENIDA RIO BRANCO Custo de Aquisicdo
AV. RIO BRANCO, 37/10° - SALAS 1001 A 1004 473
AV. RIO BRANCO, 37/10° - SALAS 1001 A 1004 1.893
TOTAL 2.366
DETALHAMENTO DAS EDIFICACOES E TERRENOS VINCULADOS
A ATIVIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE DE LONGA PERMANENCIA DE IDOSOS LFC - SITIO QUEIMADOS Custo de Aquisicdo
SITiO QUEIMADOS - MARECHAL MATTOS 3.094
TOTAL 3.094
CASA LFC - UNIDADE DE PROMOCAO INTEGRAL Custo de Aquisicdo
UPI FRANCISCO DE ASSIS - AUSTIN R] 2.732
UPI IRMAO PALMINHA - GOVERNADOR VALADARES - MG 8.240
UPI MAE MAROCAS - DUQUE DE CAXIAS - R] 5.068
UPI IRACEMA - RJ 5.486
UPI MUSTAFA - COLATINA - ES 2.108
TOTAL 23.634
CASA - LEC TERRENOS DA UNIDADE DE PROMOGAO INTEGRAL Custo de Aquisi¢do
UPI FRANCISCO DE ASSIS - AUSTIN RJ 441
UPI IRMAO PALMINHA - GOVERNADOR VALADARES - MG 2.380
UPI MAE MAROCAS - DUQUE DE CAXIAS - R] 1.799
UPI IRACEMA - R] 534
UPI MUSTAFA - COLATINA - ES 784
TOTAL 5.938

29



CAPEMISA INSTITUTO DE AGCAO SOCIAL
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis
em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em Milhares de Reais)

SOCIAL

DEMAIS TERRENOS VINCULADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

Custo de Aquisicao

SITIO QUEIMADOS - MARECHAL MATTOS 20
RUA PECANHA DA SILVA, 360 - JACARE 3.050
SITIO QUEIMADOS - MARECHAL MATTOS 16
TOTAL 3.086
EDIFICACOES RUA PECANHA DA SILVA -R] Custo de Aquisicio

RUA PECANHA DA SILVA, 360 - JACARE 255
RUA PECANHA DA SILVA, 360 - JACARE 295
TOTAL 550

Demonstrativos do Imobilizado e Intangivel:

Ativo Contabil Liquido DEPRECIAGCAO/

Ativo Contabil

DESCRICAO 2021 Amortizacao Liquido 2022
TERRENOS 9.069 - 9.069
EDIFICACOES 29.569 (1.890) 27.680
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 2 (1) 1

38.640 (1.890) 36.749
INTANGIVEL 2 @) ]

e Para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022 a Capemisa Instituto de Ac¢ao

Social nao realizou o teste de recuperabilidade do seu ativo.

10. Passivo Circulante

Em 2022, o valor é composto basicamente pelas obriga¢des trabalhistas e com

terceiros a pagar, conforme a composicdo a seguir:

DESCRICAO 2022 2021
Contribuicdes Filantrdpicas 2808 -
Fornecedores 299 5
Outras Contas a Pagar 4 457
Obrigacoes Sociais e Trabalhistas 19 13
Obrigacdes Fiscais 18 14
Provisoes Sociais e Trabalhistas 108 98
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11. Provisoes para Contingéncias

Em 31 de dezembro de 2022 esta representada por agdes trabalhistas com risco

de perda provavel conforme opinido dos advogados totalizando em R$ 6.804 (R$ 14.140

em 2021), além de outras areas que estao abaixo discriminadas.

a)

b)

Contingéncias Fiscais - A Capemisa Social possui processo fiscal em discussao na
esfera administrativa da Receita Federal que os advogados classificam com a
probabilidade de perda, todavia, as chances de éxito na esfera judicial
demonstram-se mais promissoras. O Processo Administrativo n.2 19740-
720010/2010-18, perfaz o valor histérico de R$ 22.450.532,43 e encontra-se em
fase de recurso junto ao CARF, todavia, tal montante ja é objeto de judicializacao
pelo processo n? 5123040-27.2021.4.02.5101. Ja o Processo Administrativo n.2
19740.000056/2008-94, perfaz o valor historico de R$ 18.317.640,77, teve ganho
parcial na fase administrativa e o débito ja foi objeto de judicializacao por meio dos
Embargos a Execucdo n® 5079252-94.2020.4.02.5101.

Contingéncias Trabalhistas - A Capemisa Instituto de A¢ao Social possui a¢des
judiciais trabalhistas. Os advogados classificaram a probabilidade de perda como

provavel e montante provisionado nas demonstragdes contabeis da Entidade.

O montante das contingéncias trabalhistas registrado nas demonstragoes

contabeis, baseado na opinido dos advogados é de R$ 6.804 (R$ 14.140 em 2021).

12. Seguros

A Administracdo adota politica de contratar seguros para cobertura de riscos

inerentes as suas operacgdes, em niveis considerados suficientes para cobrir eventuais

riscos de sinistros nos tramites de processos judiciais. A cobertura dos seguros, em

valores de 31 de dezembro de 2022, é assim demonstrada:

VIGENCIA DA VALOR DA
MODALIDADE BENS COBERTOS APOLICE COBERTURA
Judicial Execugéo Fiscal - Processo Obrigacao fiscal pecunidria em
02/04/2025 R$ 22.468.830,97
n°5079252-94.2020.4.02.5101 cobranca judicial
Judicial Execugao Fiscal - Processo Obrigacao fiscal pecuniaria em
08/01/2026 R$27.210.045,31
n°5123040-27.2021.4.02.5101 cobranca judicial
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13. Programas e Projetos de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos

A Capemisa Instituto de A¢do Social - tem por objetivo a prestacdo de servicos da

area social, em carater filantropico e de forma continuada, permanente e planejada,

dirigidos ao publico da Politica Nacional de Assisténcia Social, nos termos da Lei Organica

da Assisténcia Social - LOAS, esta entidade desenvolve dentre outros, as seguintes a¢des:

a)

b)

d)

Assessoramento Técnico, politico, administrativo, juridico e financeiro:
acoes executadas a fim de identificar as demandas institucionais, bem como
estabelecer novas formas de atuagdo com as entidades assessoradas, cujo objetivo
é fortalecer e qualificar as entidades e organiza¢cdes quanto ao seu planejamento,
captacao de recursos, gestdo, monitoramento, avaliacdo, oferta e execu¢do dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e para sua atuacao na
defesa e garantia de direitos.

Assessoramento Regional: ampliar o assessoramento com as Instituicoes
Parceiras e Organizagdes da Sociedade Civil do Nordeste, com o objetivo de
fortalecer a rede socioassistencial do territério nordestino. A filial Capemisa Social
Regional Nordeste Prof. Myrian Veras Baptista, desenvolve as mesmas atividades
de assessoramento que a sede, buscando atender nao sé as Instituigdes Parceiras,
mas também as Organizacdes da Sociedade Civil.

Orientacao para inscricio e regularidade no Conselho Municipal de
Assisténcia Social e no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social
- CNEAS : assessoramento realizado através das plataformas digitais, objetivando
alertar as entidades acerca da importancia da entrega do Plano de Ac¢do e Relatério
de Atividades anuais, assim como o preenchimento das sessodes estabelecidas para
regularidade no CNEAS.

Diagndstico Institucional: é uma ferramenta que permite a equipe a identificagao
dos problemas de gestdo, técnicos e administrativos, possibilitando um
planejamento conjunto inerente ao servico ofertado a Politica Nacional de
Assisténcia Social, assim como, o aprimoramento das atividades ofertadas nos
territérios em que a parceira esta inserida.

Publicacdao de Certames: visando auxiliar as entidades em seus projetos
institucionais, a Capemisa Social implantou a publicacdo de editais anuais. Esta se
tornou uma excelente op¢do para entidades que desejam captar recursos para o

desenvolvimento de microprojetos.
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f) Percursos Formativos: a Capemisa Social, enquanto entidade de assessoramento
entende a necessidade constante de atualizacdo das Organizagdes da Sociedade
Civil acerca da Politica Nacional de Assisténcia Social. Os Percursos Formativos sdao
planejados e executados de forma a atender as demandas institucionais comuns
que impactam nos respectivos territorios.

g) Expansido do trabalho através de projetos e a obtenc¢ao de regularidade nos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social em outras localidades do Brasil-
a Capemisa Social tem como foco expandir as atividades do setor social para outros
territérios do Brasil, a vista disso, surge uma grande oportunidade de atingir
diretamente um ndmero consideravel de mais entidades parceiras e consequente
relacionamento com os conselhos de assisténcia social de diversas regioes. No que
tange ao alcance indireto, ao realizarmos projetos em parceria conseguiremos
auxiliar no desenvolvimento das entidades, do territério e na promocao do
publico-alvo atingido.

h) Novas parcerias- a partir da abertura de editais de assessoramento técnico,
visamos estabelecer novas parcerias com entidades de assisténcia social, a fim de
assessorar quanto as demandas oriundas da vulnerabilidade dos territorios, assim
como auxiliar na promoc¢ao das mesmas no que tange ao entendimento da Politica

Nacional de Assisténcia Social e demais legislacdes em seu ambito.

Quadro de Entidades Beneficiadas com os Assessoramentos: Politico, Técnico,

Administrativo e Financeiro

Entidades (Organizacdes Seemento da
da Sociedade Civil - 0SCs CNPJ] Inscri¢ao no CMAS Cidade UF g
Entidade
Assessoradas)
ABRACE 21.059.836/0001-31 | __igéncia 2022, em Duquede | pr | ccisténcia Social
processo de renovacao. Caxias
Abrigo Doce Morada 00.462.017/0001-60 | __’igéncia 2022, em Rio de R] | Assisténcia Social
processo de renovacao. Janeiro
AMACA 13.612.080/0001-88 | /iséncia 2022, em Salvador | BA | Assisténcia Social
processo de renovagao.
Atua com
AMSK - Assoc. litigancia politica
Internacional Maylé Sara 10.698.089/0001-65| Nao possui inscricao Brasilia DF para povos e
Kali comunidades
tradicionais.
Assisténcia Social
Assoc. Bras. De Defesa da Vigéncia 2022, em e Defesa e
Mulher da Inf. E da Juv. 02:450.677/0001-57 processo de renovagao. Guarulhos SP Garantia de
Direitos
Assgc. de Promogéo Social 20.721.694/0001-63 Vigéncia 2022, em~ Francisco SP | Assisténcia Social
Justina Schuh processo de renovagao. Morato
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7 | Assoc. Esp. Fabiano 01.465.978/0001-91 Vigéncia 2022, em Macapa AP | Assisténcia Social
processo de renovagao.
g |Assoc.Esp.Obreirosdo ) 33 ¢q7 592/0001-30 |  Vigeneia2022,em Rio de RJ | Assisténcia Social
bem processo de renovacio. Janeiro
9 | Assoc. Lar do Amanha 08.842.966/0001-88 Vigéncia 2022, em Pernambuco | PE | Assisténcia Social
processo de renovacio.
AEBAS - Associacao Viedncia 2022, em
10 | Evangélica Beneficente de | 83.932.608/0001-81 & P Floriandpolis | SC | Assisténcia Social
. . processo de renovagao.
Servico Social
11 |FAMA 21.841.045/0001-69 | vigéncia 2022, em Salvador | BA | Assisténcia Social
processo de renovacio.
12 | Fundagio Lar Harmonia 00.405.171/0001-09 Vigéncia 2022, em Salvador BA | Assisténcia Social
processo de renovagao.
Grupo Assistencial Solar Vigéncia 2023, validade
13 p 05.046.966/0001-83 | do processo em Belém, Belém PA | Assisténcia Social
do Acalanto .
é de 2 anos.
Grupo Espirita Jardim das Vigéncia 2023, validade
14 upo ESp 05.055.272/0001-02 | do processo em Belém, Belém PA | Assisténcia Social
Oliveiras .
é de 2 anos.
. o o . Assessoramento e
15 IDC - .Instltuto de Direito 29.805.150/0001-54 Vigéncia 2022, em~ Rio fie R] | Defesa e Garantia
Coletivo processo de renovagdo. Janeiro o
de Direitos
Vigéncia 2022, em . oA .
16 |Inst. COMVIDA 08.873.793/0001-65 ~ Camagari BA | Assisténcia Social
processo de renovagao.
17 |ObraSocial Migalhasde | 50 /¢ 499/0001-09 | Vigéncia 2022, em Japeri R] | Assisténcia Social
Luz processo de renovagao.
18 | Instituto Luz aos Cegos 28.042.628/0001-79 |  Em processode SdoPaulo | SP | Assisténcia Social
inscricdo no CMAS.
19 |Instituto Nosso Lar 16.949.265/0001-70 Vigéncia 2022, em Governador MG | Assisténcia Social
processo de renovagdo. | Valadares
20 | Instituto Severa Romana 27.003.680/0001-53 Vigéncia 2022, em Rio fie R] | Assisténcia Social
processo de renovagao. Janeiro
21 |Lar da Caridade 25.440.835/0001-93 | __/igéncia 2022, em Uberaba | MG | Assisténcia Social
processo de renovacio.
22 | Casade Fabiano 30.051.114/0001-21 | Nao possui inscricdo ]liiloes‘f) R] | Assisténcia Social
o3 | CentroEspiritaCaminho | ;5,50 533 /000,17 | Vigénca202Zem o0 | BA | Assisténcia Social
da Redencio processo de renovacao.
24 | Grupo Siloé 16.189.391/0001-74 Vigéncia 2022, em Salvador BA | Assisténcia Social
processo de renovagao.
25 | Centro Espirita Luz e 14.062.863/0001-06 | " \géncia 2022, em Salvador | BA | Assisténcia Social
Caridade processo de renovacao.
26 | Lar Paulo de Tarso 29.274.131/0001-49 | ' igéncia 2022, em Rio de R] | Assisténcia Social
processo de renovacio. Janeiro
Centro de Convivéncia do Viedncia 2022, em
27 |ldoso Araruama - CADH - | 24.926.364/0001-65 & P Araruama R] | Assisténcia Social
processo de renovagao.
LAGOS
28 |Lar Irma Scheilla 27.493.956/0001-29 | ' igéncia 2022, em Espirito ES | Assisténcia Social
processo de renovacio. Santo
29 Ins't1t~uto Ed. Fraternidade 20.181.129/0001-50 Vigéncia 2022, em~ Governador MG | Assisténcia Social
Crista processo de renovagdo. | Valadares
30 |Lar de Daniel Cristovio | 33.934.886/0001-08 | " 8éncia 2022, em Rio de R] | Assisténcia Social
processo de renovagao. Janeiro
31 |0 Pobre de Deus 86.732.443/0001-02 | _/igéncia 2022, em Vigosa CE | Assisténcia Social

processo de renovacao.
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32 Lar de Crianga Nossa 31.144.918/0001-38 Vigéncia 2022, em Petrépolis R] | Assisténcia Social
Senhora das Gracas processo de renovagao.
33 | Instituicdo Assistencial L. | 57 513 587 /0003-99 |  Vigencla2022.em | g o anqrg | sp | Assisténcia Social
Pollone processo de renovacao.
34 |Instituto Theresa Tosta | 24.649.294/0001-45 | _¥i8éncia 2022, em Rio de R] | Assisténcia Social
processo de renovagao. Janeiro
ONG Assistencial Mo Vigéncia 2022, em Sao Jodo de A .
35 Amiga Lutando Pela Vida 08.275.223/0001-73 processo de renovagao. Meriti RJ | Assisténcia Social
Associacao dos Deficientes DA
36 | Visuais de Novo 92.008.747/0001-74 | Vigencia 2022, em Novo RS | Assisténcia Social
processo de renovacgdo. | Hamburgo
Hamburgo
37 | Casade Repouso Maanaim | 08.048.148/0001-08 Vigéncia 2022, em~ Rolandia PR | Assisténcia Social
processo de renovacao.
Associacdo dos Lesados Viedncia 2022 em Novo
38 | Medulares do Rio Grande | 05.548.074/0001-80 & P RS | Assisténcia Social
do Sul processo de renovagdo. | Hamburgo
Casa da Convivéncia Nossa DA .
39 |Senhora Mie do Belo 39.113.030/0001-40 | ' \géncia 2022, em Rio de R] | Assisténcia Social
processo de renovagao. Janeiro
Amor
40 | Centro de Direitos 11.233.851/0001-09 | _ Vigencia 202z, em | gy poiyy | Sp | Assisténcia Social
Humanos -CDHIC processo de renovacao.
Comité para
41 | Democratizado da 05.342.327/0001-65 | _V18ENCIa 2022, em | o io6olis | SC | Assisténcia Social
Informatica de Santa processo de renovacao.
Catarina
42 | Nucleo de Oficinas 03.531.963/0001-00 | _Vigeneia 2022 em Rio de RJ | Assisténcia Social
Terapéuticas processo de renovagio. Janeiro
43 Sociedade Pestalozzi de 63.105.498/0001-77 Vigéncia 2022, em~ Remanso BA | Assisténcia Social
Remanso processo de renovacao.
Associagdo Internacional Vietncia 2022 em
44 | de Capoeira B. Sol 05.544.365/0001-09 & P Salvador BA | Assisténcia Social
processo de renovagao.
Nascente
Forga Flor Vigéncia 2022, em
45 | Desenvolvimento Humano | 05.651.552/0001-83 5 P Paracuru CE | Assisténcia Social
processo de renovacao.
e Defesa Cultural
46 Centro Comunitario Jodo 08.046.337/0001-41 Vigéncia 2022, em~ Salvador BA | Assisténcia Social
Paulo I1 processo de renovacgao.
Centro de Apoio e Vigéncia 2022, em
47 | Integracdo do Surdocego | 07.346.939/0001-51 & ’ Campinas SP | Assisténcia Social

e Multiplo Deficiente-CAIS

processo de renovagao.

Quadro de Entidades Beneficiadas com os Assessoramentos: Politico, Técnico e Administrativo

Instituicdo Crista Amor ao

Vigéncia 2022, em

1 s 07.360.951/0001-10 ~ Sado Gongalo R] | Assisténcia Social
Préximo processo de renovagio.
o |Abrigo Esp. Oscar José 95.619.144/0001-37 | Vigencia2022,em | ¢ o \aria | RS | Assisténcia Social
Pithan processo de renovacao.
3 | Solar Bezerra de Menezes 33.659.889/0001-72 Vigéncia 2022, em Rio fje R] | Assisténcia Social
processo de renovacdo. Janeiro
4 | Sociedade Esp. Discipulosde | 1, 164 944 /0001.05 | Vigéncia 2022, em Macei6 AL | Assisténcia Social
Jesus processo de renovagao.
Grupo Assistencial P. oA .
5 | Euripedes Barsanulpho - 35.107.002/0001-69 Vigéncia 2022, em Rio fje R] | Assisténcia Social
processo de renovacao. Janeiro
GAPEB
g |Sociedade Esp.JodoNunes | 1 ) cq 635 /0001.7g | Vigéncia 2022, em Teresina PI | Assisténcia Social
Maia processo de renovacdo.
7 | Remanso Fraterno 30.597.876/0001-28 Vigéncia 2022, em Niteroi R] | Assisténcia Social
processo de renovacdo.
g Caixa de ApO.IO e Emergéncia 02.529.547/0001-04 Vigéncia 2022, em Rio fie R] | Assisténcia Social
Yvonne Pereira processo de renovacgao. Janeiro
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9 Cas.a Assistencial Lar de 20.392.438/0003-06 Vigéncia 2022, em Duqu.e de R] | Assisténcia Social
Aninha processo de renovacao. Caxias
10 | Casa Lar Aura Celeste 08.641.861/0001-60 | _Vigencia 2022 em Rio de RJ | Assisténcia Social
processo de renovacao. Janeiro
11 | ObraSocial A-de Aquino = 57 951 931/0002-60 | _Vigéncla 2022, em Rio de RJ | Assisténcia Social
CELD processo de renovacao. Janeiro
12 | LarAbrigo Amorajesus- | 4 668903/0001-04 | 186ncia 2022, em Nova R] |Assisténcia Social
LAJE processo de renovacao. Friburgo
Associacdo Paranaense de Vieéncia 2022 em
13 | Orientac¢do Integracdo e 68.691.690/0001-06 5 o Colombo PR | Assisténcia Social
. processo de renovacio.
Oficios
14 | Associagdo dos Pais e 30.654.511/0001-9g | Vigencia 2022 em Volta R] | Assisténcia Social
Amigos Def. Fisicos processo de renovacio. Redonda
15 | Grupo de Apoioao Menordo | 54 179 97 /990120 | VIEN©Ha 2022, em | g5 6oncaly | Ry | Assisténcia Social
Cassinu -GAM processo de renovacgao.

14. Servicos Voluntarios

Em atendimento a Resolucao CFC de n° 1.409/2012 que aprova a ITG 2002 -
Entidades sem Finalidade de Lucros, onde interpreta que o trabalho voluntario deve ser
reconhecido pelo valor justo da prestacdo do servico como se tivesse ocorrido o
desembolso financeiro, foram levantados os trabalhos voluntarios tomados pela entidade.
O registro dos montantes foi contabilizado nas rubricas de receita com servicos
voluntarios (receita) e servigo voluntario (despesas) e ndo altera o resultado do exercicio.
A mensuracao dos trabalhos voluntarios de Governanca foi estabelecida a partir do valor
da hora do servico executado para cada categoria tomando - se por base o mesmo valor
da hora pago aos funcionarios assalariados para cada uma das categorias existentes na

data do encerramento de seu Balango Patrimonial.

A Capemisa Instituto de Ac¢do Social, contou com o apoio de 11 voluntarios que

auxiliaram na execuc¢ao dos percursos formativos ao longo do ano de 2022.

Assim, foi calculado um valor fixo de salarios para cada faixa, baseando-se nas

horas de reunides dos conselhos, conforme demonstrado abaixo:

Categoria de Voluntarios 2022 2021
Diretoria Executiva 72 60
Conselho Fiscal 64 63
Conselho Deliberativo 126 100
Lives e Percursos Formativos 5 2
Total De Trabalho Voluntario 267 225
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15. Imunidade e Isencoes

A Capemisa Social, conforme o art. 1° do Estatuto Social, € uma associa¢ao para
fins ndo econdomicos, de Ambito nacional, de assisténcia social e com imunidade

tributaria e previdenciaria.

Aimunidade tributaria para fins de Imposto de Renda e Imposto Predial Territorial

Urbano, esta prevista no artigo 150, VI, “c” da Constituicdo Federal de 1988.

A imunidade (isencdo) tributaria referente a CSLL esta prevista no artigo 195, § 7°

da Constituicdo Federal de 1988.

E, ainda, ha imunidade do PIS de acordo com a legislacao vigente (Artigos 92 e 142
da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 e artigo 195, § 72 da Constituicdo Federal de
1988).

Acerca da taxa de incéndio os imoveis da Capemisa Social localizados no Estado do

Rio de Janeiro sao isentos, nos termos do Art. 106 do Decreto-Lei N2 05/75.

Desta forma, a Capemisa Instituto de A¢ao Social tem imunidade do Imposto de

Renda Pessoa Juridica (IRP]), de Imposto Predial Territorial Urbano, da

Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) e do Programa de Integracao
Social (PIS), logo é classificada perante a Receita Federal como Entidade Imune.

A imunidade estimada de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRP]J) e da
Constituicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), sdo correspondentes as aliquotas de

25% e 9%, respectivamente.

Os recursos usufruidos por imunidade/isencdo sao totalmente revertidos nos

projetos e programas de Assisténcia Social da Capemisa Instituto de A¢ao Social.
15.1. Isen¢do Previdenciaria

A Capemisa Instituto de A¢do Social, possui o Certificado de Entidade Beneficente
de Assisténcia Social - CEBAS, protocolado sob o n°.71000.070581/2015-80, portaria
n°.306/2018 item 2 de 29/10/2018 publicado em Diario Oficial da Unidoem 31/10/2018
com validade até 30/10/2021. O pedido de renovacao foi protocolado tempestivamente
sendo registrado sob processo de n? 235874.0105679/2021, conforme previsto na lei n®
12.101/2009, revogada pela Lei Complementar n2 187/2021, e se encontra em analise no
Ministério da Cidadania. Sendo assim passou a ser imune (isenta) das contribuicdes
destinadas a Previdéncia Social, em especial o PIS de acordo com a legislacao vigente
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(Artigos 92 e 142 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 e artigo 195, § 72 da
Constituicao Federal de 1988).

A Capemisa Instituto de A¢do Social é uma instituicao de assisténcia social sem fins

lucrativos e econdmicos, de direito privado, previsto no artigo 1°. da Lei n® 12.101/2009

revogada pela Lei Complementar n?187/2021, e por isso é reconhecida como Entidade

Beneficente de Assisténcia Social (isenta), no qual usufrui das seguintes caracteristicas:

v
v

v

A Instituicdo é regida por legislacao infraconstitucional;

A isencdo pode ser revogada a qualquer tempo, se ndo cumprir as situagoes
condicionadas em Lei (contrapartida);

Existe o fato gerador (nascimento da obrigacdo tributaria), mas a entidade é
dispensada de pagar o tributo;

Ha o direito (Governo) de instituir e cobrar tributo, mas ele nao é exercido.

Para usufruir da Isencao Tributaria determinada pelo artigo 29 da Lei n? 12.101/2009

revogada pela Lei Complementar n? 187/2021, cumpre os seguintes requisitos:

ESTATUTARIOS

Nao percebe a seus diretores, conselheiros, sdcios, instituidores ou benfeitores,
remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Aplica suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério
nacional, na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais (art.
9 do Estatuto Social);

Nao distribua resultados, dividendos, bonificacoes, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, sob qualquer forma ou pretexto.

Atende o principio da universidade do atendimento, onde ndo direciona suas
atividades exclusivamente para seus associados (as);

Tem previsdo nos seus atos constitutivos, em caso de dissolucdo ou extingdo, a
destinacdo do eventual patrimdénio remanescente a entidade sem fins lucrativos
congéneres ou a entidades publicas (art. 8 do Estatuto Social);

Consta em seu estatuto social a natureza, objetivos e publico-alvo compativeis com

a Lein®8.742/1993 (LOAS) e Decreto n° 6.308/2007.
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OPERACIONAIS E CONTABEIS

v Possui certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos
relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

v' Mantém sua escrituracdo contabil regular que registre as receitas e despesas, bem
como a aplicagdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as
normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

v" Conserva em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo,
os documentos que comprovem a origem e a aplicacdo de seus recursos e 0s
relativos a atos ou operagdes realizadas que impliquem modificagdes da situacao
patrimonial;

v' Cumpre as obrigacdes acessorias estabelecidas na legislacdo tributaria;

v' Elabora as demonstracoes contabeis que sdo devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade.

16. Gratuidades

Os servicos oferecidos pela Capemisa Instituto de A¢do Social sdo gratuitos, ndo

havendo qualquer tipo de cobrancas financeira aos seus publicos assistidos.
17. Demonstrac¢ao dos Fluxos de Caixa

A Demonstracao dos Fluxos de Caixa, foi elaborada em conformidade com a
Resolu¢do do Conselho Federal de Contabilidade CFC n°® 1.296/2010,de 17/09/2010, que
aprovou a NBC TG 03 - Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e, também de acordo com a
Resolug¢do n° 1.152/2009, que aprovou a NBC TG 13. O método na elaboracao dos Fluxos

de Caixa que a Instituicdao optou foi o indireto.
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