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A Capemisa - Instituto de Acdo Social € uma entidade de assessoramento e defesa e

garantia de direitos com foco na promocio da cidadania para o publico da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Seu propdsito central € assessorar, defender e
garantir continuamente os direitos dessas pessoas, conforme estabelecido na Lei
8742/1993 (LOAS). Com uma equipe de doze profissionais especializados nos setores
juridico, administrativo e servigo social induindo a diretora-presidente voluntaria, a
Capemisa Sodial oferece suporte eficaz as Instituigoes Parceiras em diversas regices do
Brasil. O embasamento do assessoramento esta na Resolucao N° 27/2011 - CNAS, com
agdes meticulosamente planejadas em conformidade com as demandas e analise
profunda da realidade social e economica do territério de atuacido. A Capemisa Social
reconhece a importancia crucial do acompanhamento e monitoramento para garantir a
exceléncia nos servicos, destacandose pela busca do fortalecimento das agoes
institucionais e identificacio das potencialidades das Instituigoes Parceiras.
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Nossa Missao §%¢  Nossa Visao <&

Institui,  desenvolver e articular Ser reconhecida como referéncia e
programas sustentaveis de assisténcia modelo de instituicido que utiliza
social que promovam, por meio de uma estratégias de  gestao  para
rede de protecio social e com a desenvolvimento ~ dos  valores
participacao das comunidades humanos e sociais.

envolvidas, o acesso de pessoas e
familias aos direitos sociais basicos.
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a Beneficentes de Assisténcia Social
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Projeto de Alinhamento e
Reordenamento

Algumas instituigdes possuem uma

SOCIAL

maneira particular de atuar, alinhada
com a assisténcia social, porém, nao
conseguem transpor sua visao para a
pratica.  Com  essas  entidades,
realizamos um trabalho de conexao de
suas missdes com a execucao do
trabalho. O plano é elaborado em
conjunto com os representantes da
parceria com a finalidade de auxiliar no
cumprimento das praticas de acordo

com a Politica de Assisténcia Social no

territorio onde a instituicdo esta

inserida.

Em determinadas circunstancias, as
organizagdes que atuam  em
diferentes politicas, por falta da
compreensado adequada, tendem a
confundir todos os servicos como
assisténcia social. Para essas situacoes
em que a entidade busca alinhar
completamente suas atividades no
campo da  assisténcia  social,

ofertamos os servigos de

reordenamento.
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Visitas Institucionais social

Nossa atuacao vai
Visita Institucional

Parceira CDHIC - SP

além da simples

identificacao de
N . problemas e
W necessidades.
Procuramos entender
as diferentes Visita Institucional

Parceira Leme -RS

demandas de cada
territorio, tecendo um
diagnostico preciso e

personalizado.

Comessa

abordagem integral
: I garantimos solugoes
sob medida capazes
de gerar resultados
transformadores e

duradouros.
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Subprograma de
Educacao Permanente
A Capemisa - Instituto de Ac¢ado Social, como entidade de assessoramento,
reconhece a importancia da atualizagdo constante das Instituigoes
Parceiras e Organizacdes da Sociedade Civil em relacdo a Politica de
Assisténcia Social.
Para atender as demandas institucionais, elaboramos Percursos

Formativos. Estes percursos, que compdéem o nosso Subprograma de
Educacao Permanente no SUAS, dividem-se em trés linhas:

1. Percurso Formativo deerﬁstaQ;,///\
e Aprimoramento das habilidades de gestao das OSCs;
® Fortalecimento da governancga corporativa e da transparéncia;

® Gestao de projetos e captacao de recursos de forma eficaz.

2. Percurso Formativo de Provimentos, Servicos e Beneficios

® Acodes destinadas para a formagao e capacitagao dos gestores e
técnicos, no que diz respeito a geracao, manutencao e desenvolvimento
de competéncias ligadas a fungao de provimento de servicos e beneficios.

® Articulagao das OSCs com a rede de protecao social;

® Integracao dos servicos socioassistenciais com outras politicas
publicas;

® Promocéo da intersetorialidade para melhores resultados.
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A Capemisa - Instituto de Ac¢ao Social através do assessoramento auxilia
instituicdes parceiras inseridas em diversos territorios do Brasil. O

Acompanhamento Institucional compreende em agoes voltadas para o
assessoramento politico, técnico, administrativo e/ou financeiro, ¢ uma
acdo continua e permite que as instituicoes parceiras recebam um
atendimento minucioso em relacao as suas necessidades institucionais.
Realizamos  percursos formativos, reunides e  assessoramento
individualizado com temas que tem por objetivo auxiliar as instituicoes no
desenvolvimento do trabalho e expandir seu campo de atuacao.

Inclusao Social
Direitos Acolhimento
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A Capemisa - Instituto de Acgao Social langa anualmente editais como
oferta de captacdo de recurso para as Instituicdes Parceiras e

Organizagoes da Sociedade Civil.

11l Edital de Projetos Capemisa
Instituto de Agdo Social
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EDITAL DE PROJETOS SOCIAIS

Para além da oferta de captacao de recurso, ofertamos assessoramento
durante todo o processo do projeto com intuito de proporcionar as
entidades éxito no desenvolvimento das agoes propostas.
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v ‘ COAPI - Complexo Operacional
\ de Atencao a Pessoa ldosa

Todos os nossos projetos sao financiados
com recursos proprios e tem relagdo com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis

01,02, 03, 05,10 e 16.




Centro Cultural Capemisa Social CA@

PEMISA
> Faca uma Visital ;

O Centro Cultural Capemisa Social esta localizado no Centro do Rio de
Janeiro/R]. E um espaco voltado para a historia do Grupo Capemisa sendo
mais um reconhecimento ao legado que transformou a vida de muitas
pessoas deixado pela obra de Jaime Rolemberg, que criou o Lar Fabiano de

Cristo. Nosso objetivo é valorizar a memoria institucional e promover
agoes de arte. Um espaco com as portas abertas ao publico pronto para
receber novos artistas, exposicoes, saraus e muito mais.

No local, a populagao tem acesso a momentos importantes da fundagao e
historia do Lar Fabiano de Cristo e da Capemisa. Sdo expostas varias
pecas, fotos, publicacoes (livros e revistas), referéncias historicas e
memorabilias, como a mesa de trabalho de Jaime Rolemberg, o fundador.

O Centro Cultural Capemisa Social esta localizado na Av.
Marechal Floriano, 19, Centro - Rio de Janeiro/R]. Com entrada
gratuita, pode ser visitado das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira.
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E-mail: presidencia@capemisasocial.org.br
Site: www.capemisasocial.org.br
@@Capemisa.s

ﬁCapemisa Instituto de Agao Social
Capemisa Social

SEDE

CNP]J: 33.287.319/0001-07

End.: Rua Sao Clemente, n°® 38 - 6 andar
Botafogo - Rio de Janeiro/R] | CEP: 22260-900
Contatos: (21) 4009-7792/7616 @ (21) 96962-6822
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CNPJ: 33.287.319/0038-90
End.: Rua do Congo, s/n, Edificio Parque Setubal,
Coutos - Salvador/BA | CEP: 40750-319

Contato: (&)(71) 99291-0340

“ﬁm@qmmwmd@g@m@qw X, II

< Jlane Ralondorg ”‘ -ﬁ




